
Appel à ProjetsAppel à Projets
Pour le programme « Un ENO, Une Cause»

Quels sont les prérequis ?

Ce programme cible particulièrement les groupes d’étudiants qui satisfont

les critères suivants :

Avoir l’esprit d’initiative

Savoir travailler en groupe

Avoir le sens du service

Quels sont les facteurs

incitatifs pour participer

au programme ?

les trois meilleurs projets seront récompensés après évaluation finale des projets 

et proclamation des résultats (voir note conceptuelle)

Comment postuler?

Pour postuler, merci de déposer :
un document de projet justifiant la problématique identifiée ;
une liste de l’équipe du projet, composée au maximum de 10
étudiants volontaires, régulièrement inscrits et rattachés au même ENO.
NB : les dépôts se font à l’ENO auprès des points focaux (Voir liste des 
personnes 
à contacter en annexe)

Quels sont les délais pour
postuler ?

Les dossiers de projet peuvent être déposés jusqu’au mercredi 14 août

2024, auprès du point focal désigné à l’ENO comme responsable du

programme au niveau local (CF liste jointe ci-après)

L’Université numérique Cheikh Hamidou KANE (UN-CHK) porte à la connaissance de ses
étudiants que la campagne de réception des projets, pour le compte du programme « Un ENO, 
Une Cause » sera officiellement lancée à partir du mercredi 31 juillet 2024 et se poursuivra 
jusqu’au mercredi 14 août 2024.

Vous êtes un groupe d’étudiants intéressés par les questions relatives au développement
communautaire, l’UN-CHK vous invite à participer à ce programme de service à la communauté. 

Postulez au plus vite pour bénéficier d’une opportunité unique !



Liste des Personnes à contacter pour le programme « Un ENO, Une Cause »

ENO Prénom et Nom du Fonctions Adresse e-mail Adresse 

Mermoz Alpha DIALLO Assistant administratif alpha.diallo@unchk.edu.sn

Guédiawaye Mor SYLLA Assistant administratif mor.sylla@unchk.edu.sn

Saint-Louis Birahim GUEYE
Assistant chargé des relations avec 
les services administratifs et locaux

birahim.gueye@unchk.edu.sn

Keur Massar Mamadou Diouf Agent BAIO
mamadoudiouf.diedhiou@
unchk.edu.sn

Sébikotane Marie augustine THIAM Assistante administrative
marieaugustine.thiam@unchk.
edu.sn

Pikine Moustapha TAMBEDOU Agent BAIO
moustapha.tambedou@unchk.
edu.sn

Thiès Maireme NIANE Assistante administrative mairame.niane@unchk.edu.sn

Podor Kadidjétou SOW Assistante administrative kadidjetou.sow@unchk.edu.sn

Diourbel Ndeye Thioro DIOUF Agent BAIO
ndeyethioro.diouf@unchk.edu.
sn

Mbour Joseph NGOM Agent BAIO joseph.ngom@unchk.edu.sn

Kaolack Moctar GAYE Assistant administratif moctar.gaye@unchk.edu.sn

Ziguinchor Ndiaga DIENG Agent BAIO ndiaga.dieng@unchk.edu.sn

Bignona Abba BAYO Agent BAIO abba.bayo@unchk.edu.sn

Kolda Mariama Diamanka Assistant administratif
mariama.diamanka@unchk.
edu.sn

Ndioum Mintou Ndiaye Assistant administratif mintou.ndiaye@unchk.edu.sn

Louga El Hassane FALL Agent BAIO elhassane.fall@unchk.edu.sn

Linguère Bocar DIALLO
Assistant au chargé de la formation 
et de la scolarité

bocar1.diallo@unchk.edu.sn
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L’ENO, un moyen de revitalisation 
des terroirs :

Première université numérique publique, en Afrique francophone, l’Université numérique 
Cheikh Hamidou KANE (UN-CHK), anciennement appelée «  Université virtuelle du 
Sénégal » a été créée en 2013 par décret présidentiel. A ce jour, elle dispose d’un réseau 
de 17 Espaces numériques ouverts (ENO) qui accueillent plus de 73 000 apprenants.

Les ENO, terminaisons physiques de l’UN-CHK et interconnectés au siège, constituent 
des lieux d’apprentissage et de socialisation pour les étudiants. Ils sont également des 
infrastructures abritant des équipements technologiques avancés (Open Space, Salle 
Visio, Amphithéâtre, Salle télémédecine…), mis à la disposition des populations locales 
dans le cadre du service à la communauté.

Le service à la communauté, une des missions assignées aux universités à l’instar de la
formation et de la recherche, est un engagement volontaire permettant à tout acteur 
universitaire d’acquérir une conscience citoyenne, en compétence et en expérience.

Ainsi, pour accompagner l’Etat dans cette perspective, l’UN-CHK met en place des 
programmes et/ou projets qui permettent à ses différents acteurs, notamment les 
étudiants, de s’intéresser aux préoccupations et besoins quotidiens des communautés.
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« Un ENO, Une Cause » : 
Contexte et justification :
Pour contribuer de manière significative au développement des terroirs et à l’amélioration 
des conditions de vie des populations locales, l’Université numérique Cheikh Hamidou 
KANE (UN-CHK) a initié le programme « Un ENO, Une Cause », permettant à ses acteurs, 
les étudiants en l’occurrence, de proposer un projet de service à la communauté, tout en 
tenant compte des difficultés et préoccupations de leurs localités respectives.

Cette initiative a pour objectif de motiver les étudiants à identifier une problématique 
à laquelle ils pourront apporter des solutions concrètes. Elle va engager les différents 
Espaces numériques ouverts (ENO) de l’institution, à travers des équipes capables de 
défendre leur cause dans cette compétition inter-ENO.

« Un ENO, Une cause » permet ainsi à l’institution de continuer son ambition d’être une
université de proximité, tant géographique qu’en terme de prise en charge des besoins
fondamentaux et de promotion des communautés.
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L’objectif général de ce programme est de contribuer à l’amélioration des conditions de 
vie des populations locales. Plus spécifiquement il s’agit de (d’) :
•	 mettre au défi les ENO de l’UN-CHK de disposer chacun d’une équipe capable de 

défendre leur cause ;
•	 inciter les étudiants à participer au développement de leurs communautés 

respectives ;
•	 favoriser l’engagement citoyen des acteurs territoriaux ;
•	 promouvoir le civisme et l’engagement citoyen;
•	 planifier et réaliser des activités d’ordre social, environnemental, numérique éducatif, 

au profit des communautés ;
•	 accompagner l’Etat dans sa politique de service à la communauté ;
•	 accroitre la visibilité de l’UN-CHK.

Objectifs du programme :
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•	 Pour participer à ce programme, il est impératif de soumettre :
•	 un document de projet justifiant la problématique identifiée ;
•	 une liste des membres de l’équipe de projet (dix (10) étudiants volontaires au 

maximum).

NB : la pluridisciplinarité est un atout

Approche et méthodologie 
de mise en œuvre
a. Approche
Après le lancement de l’appel à projets, l’administrateur de l’ENO, ou son représentant, 
se chargera de recueillir les propositions ou idées de projets des étudiants. Il est aussi 
tenu de mettre en place un comité de sélection pour choisir le projet que portera l’ENO, 
en tenant compte des conditions de participation émises. Le comité est composé de 
(d’) :
•	 l’administrateur de l’ENO (président) ;
•	 un autre membre de l’administration de l’ENO (rapporteur) ;
•	 un représentant du BENO ;
•	 un représentant de la communauté.

Ainsi, après avoir choisi le groupe qui représentera l’ENO, l’administrateur ou le rapporteur
fera une remontée d’information au SGSAC avec les différents documents de l’équipe de
projet choisie. Il est aussi appelé, en cas d’indisponibilité à désigner un point focal 
(représentant) qui va accompagner l’équipe porteuse du projet durant tout le processus 
de mise en œuvre du programme.

b. Méthodologie de mise en œuvre :
Le programme se présentera sous forme de « challenge » et les trois ENO qui auront les
meilleurs projets seront récompensés. Sous la direction de l’administrateur de l’ENO ou 
de son représentant, la mise en œuvre des activités se fera par l’équipe porteuse du 
projet, qui peut aussi faire appel à d’autres camarades étudiants, à la communauté, à 
des partenaires ou à des bonnes volontés, pour tout besoin d’accompagnement. 

Par ailleurs, le service en charge du programme (SGSAC), avec le concours de 
l’administrateur ou de son représentant, va assurer le suivi durant tout le cycle de vie du 
projet.

Conditions de participation :
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Les trois meilleurs projets seront récompensés à la fin du programme lors d’une cérémonie 
de remise de prix. Les équipes gagnantes recevront les prix suivants :
Premier Prix :
•	 Trophée
•	 Lot de matériel informatique et High -Tech
•	 Bloc-Notes
•	 T-Shirts
•	 Casquettes

Deuxième prix :
•	 Trophée
•	 Lot de matériel informatique
•	 Bloc-Notes
•	 T-Shirts
•	 Casquettes

Troisième prix
•	 Trophée
•	 High -Tech
•	 Bloc-Notes
•	 T-Shirts
•	 Casquettes

Prix de consolation pour les 14 équipes restantes
•	 Power Bank
•	 Clés USB
•	 Bloc-Notes
•	 T-Shirts
•	 Casquettes
•	 Stylos

Prix des gagnants :
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Périodicité
Les phases de ce programme sont déclinées comme suit :
Phase préparatoire
•	 Juillet : lancement de l’appel à projets
•	 Août : sélection des projets retenus dans chaque ENO et publication des résultats
 Phase d’exécution :
•	 Août : réunion de cadrage sectorielle
•	 Septembre : démarrage des travaux
•	 Novembre : fin des travaux
 Phase finale :
•	 Novembre: sélection des trois meilleurs projets à récompenser
•	 Novembre : publication des résultats
•	 Décembre : Cérémonie de remise des prix


