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2026

ACTUALITÉ NATIONALE 



Green Coding : le Sénégal mise sur une programmation sobre pour un 
numérique plus durable

Le ministère des Télécommunications et du 
Numérique, soutenu par la GIZ dans le cadre du 
projet GoIn’Digital, organise à Dakar les 18 et 19 
août 2026 un atelier national sur le thème du « 
Green Coding ». Une rencontre qui rassemble 
des acteurs publics, privés, académiques et de 
la société civile autour des enjeux d’un 
numérique plus responsable. 
 

 

04

Socialnetlink
17 août 2026 

Lire la suite

https://www.socialnetlink.org/2026/08/17/green-coding-le-senegal-mise-sur-une-programmation-sobre-pour-un-numerique-plus-durable/


Leadership international en dermatologie : La Pr Fatimata Ly de l’Ucad 
honorée

La Pr Fatimata Ly, enseignante-chercheuse à la 
Faculté de médecine, de pharmacie et 
d’odontologie (Fmpo) de l’Université Cheikh 
Anta Diop de Dakar, a reçu le Certificate of 
Appreciation Award 2026. Selon une note 
d’information de la Direction de la 
communication de l’Ucad, cette distinction lui a 
été décernée dans la catégorie «International 
Leadership » par l’International League of 
dermatological societies (Ilds). 
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lesoleil.sn
18 août 2026 

Lire la suite

https://lesoleil.sn/actualites/leadership-international-en-dermatologie-la-pr-fatimata-ly-de-lucad-honoree/


 L’IA peut-elle vraiment s’améliorer toute seule ? Une nouvelle étude 
tempère les promesses

L’une des promesses les plus audacieuses de 
l’industrie de l’IA est que les machines pourront 
bientôt s’améliorer d’elles-mêmes, sans 
intervention humaine. Les grands modèles de 
langage savent déjà écrire du code, générer des 
données synthétiques et optimiser les puces 
informatiques. Les prévisions évoquent 
l’avènement prochain de ce que les chercheurs 
appellent l’auto-amélioration récursive.
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Socialnetlink
18 août 2026 

Lire la suite

https://www.socialnetlink.org/2026/08/18/lia-peut-elle-vraiment-sameliorer-toute-seule-une-nouvelle-etude-tempere-les-promesses/


Campusen: 59 371 dossiers enregistrés en deux jours

Ouverte le 17 août dernier pour les demandes 
d’admission et de pré-inscription dans les 
universités publiques et les Instituts supérieurs 
d’enseignement professionnel (Isep), la 
plateforme électronique, Campusen, a déjà 
enregistré un nombre important de candidats. A 
la date d’hier, 59 371 ont déjà effectué leur 
enrôlement ; soit 61,43% de l’effectif global des 
bacheliers selon le Pr Ousmane Thiaré, 
directeur général de la Cyber-Infrastructure 
nationale pour l’enseignement supérieur, la 
recherche et l’innovation (Cineri) au ministère de 
l’Enseignement supérieur. 
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lesoleil.sn
19 août 2026 

Lire la suite

https://lesoleil.sn/actualites/education/campusen-59-371-dossiers-enregistres-en-deux-jours/


Thiès : le lycée Amary Ndack Seck prime 200 élèves et bacheliers

Le lycée Amary Ndack Seck de Thiès a 
récompensé mardi, lors d’une soirée 
d’excellence tenue à l’auditorium de la ville, 200 
de ses meilleurs élèves, parmi lesquels des 
bacheliers, a indiqué à l’APS, le proviseur de l’
établissement, Mame Mahet Guèye.

Le lycée Amary Ndack Seck de Thiès a 
enregistré 856 admis, dont 537 filles sur ‘’1 300 
candidats” présentés au baccalauréat.

08

aps.sn
19 août 2026 

Lire la suite

https://aps.sn/thies-le-lycee-amary-ndack-seck-prime-200-eleves-et-bacheliers/


Des professionnels du numérique appellent à renforcer la participation du 
secteur privé national dans le New Deal Technologique 

L’Organisation des professionnels des technologies 
de l’information et de la communication (OPTIC) a 
appelé, mercredi, à renforcer la participation des 
entreprises numériques sénégalaises à la mise en 
œuvre du New Deal Technologique, notamment à 
travers la commande publique, le contenu local et 
les partenariats public-privé.

‘’L’heure n’est plus seulement à l’adhésion aux 
ambitions du New Deal Technologique. Elle est à 
leur exécution rapide, coordonnée et inclusive”, a 
déclaré le président de l’OPTIC Antoine Ngom, 
plaidant pour un dialogue public-privé ”exigeant, 
régulier et orienté vers les résultats”.
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aps.sn
19 août 2026 

Lire la suite

https://aps.sn/des-professionnels-du-numerique-appellent-a-renforcer-la-participation-du-secteur-prive-national-dans-le-new-deal-technologique/


Orientation : «Les nouveaux bacheliers doivent savoir qu’on peut…»

Dans un entretien avec la presse, repris par Le 
Soleil, le directeur général de la 
Cyber-infrastructure nationale pour l’enseignement 
supérieur, la recherche et l’innovation (CINERI), Pr 
Ousmane Thiaré, invite les nouveaux bacheliers qui 
ne l’ont pas encore fait de s’inscrire à Campusen, la 
plateforme électronique qui leur permettra de 
pouvoir prétendre à une admission dans les 
universités publiques. À la date d’hier, mercredi 19 
août, révèle-t-il, 61,43% des 96 653 candidats 
reçus au bac 2026 s’étaient inscrits, soit 59 371 
dossiers. 
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Seneweb
20 août 2026 

Lire la suite

https://www.seneweb.com/fr/news/Education/orientation-les-nouveaux-bacheliers-doivent-savoir-quon-peut_n_501926.html


Statistiques : l’ANSD plaide pour le recrutement des diplômés de l’ENSAE 
dans les ministères

Le directeur général de l’Agence nationale de la 
statistique et de la démographie (ANSD), Abdou 
Diouf, a appelé, jeudi à Dakar, au recrutement des 
diplômés de l’École nationale de la statistique et de 
l’analyse économique (ENSAE) Pierre Ndiaye dans 
les services statistiques des ministères sectoriels.

S’exprimant, au micro de l’APS,  lors de la 
cérémonie solennelle de remise des diplômes aux 
promotions 2026 de l’ENSAE, M. Diouf a estimé 
que cette démarche permettrait de renforcer le 
dispositif national de production statistique.
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lesoleil.sn
20 août 2026 

Lire la suite

https://lesoleil.sn/actualites/education/statistiques-lansd-plaide-pour-le-recrutement-des-diplomes-de-lensae-dans-les-ministeres/


 LE BILINGUISME, NOUVEAU LEVIER DE TRANSFORMATION DE L’ÉCOLE 
SÉNÉGALAISE

Le Sénégal franchit une nouvelle étape dans la 
transformation de son système éducatif. Le 
ministère de l’Éducation nationale a officiellement 
validé, mardi 18 août 2026, la Stratégie nationale 
de plaidoyer du Modèle harmonisé de 
l’Enseignement bilingue au Sénégal (MOHEBS), 
ouvrant la voie à une meilleure intégration du 
bilinguisme dans les politiques éducatives.  
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rts.sn
20 août 2026 

Lire la suite

https://www.rts.sn/actualite/detail/a-la-une/le-bilinguisme-nouveau-levier-de-transformation-de-lecole-senegalaise


Sénégal: le parlement adopte à l’unanimité la nouvelle loi sur la sécurité 
numérique

Le parlement sénégalais a définitivement 
adopté, à l’unanimité, ce jeudi 20 août 2026, 
une nouvelle loi sur la protection des 
infrastructures d’information critiques et la 
sécurité numérique, au cours de la séance 
plénière. Les  127 votants ont tous voté 
«Pour». Aucune abstention, ni une voix 
«Contre» n’a été enregistrée. 
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Pressafrik
20 août 2026 

Lire la suite

https://www.pressafrik.com/Senegal-le-parlement-adopte-a-l-unanimite-la-nouvelle-loi-sur-la-securite-numerique_a310237.html


Matam : plaidoyer pour l’intégration des étudiants en sciences islamiques 
dans l’enseignement supérieur

Le porte-parole de l’association ”Kawral Sandaadji 
Fouta”, regroupant des imams, des guides religieux 
du Fouta et des apprenants coraniques, a plaidé, 
jeudi, à Matam (nord), pour une meilleure intégration 
des étudiants de l’enseignement islamique dans le 
système universitaire classique.

”Nous sommes venus rappeler au gouvernement et à 
toute la population que nous nous intéressons à l’
étude universitaire”, a notamment déclaré Assane 
Ka, lors d’une visite à l’Université Souleymane Niang 
de Matam dont l’ouverture est prévue cette année.
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APS
20 août 2026 

Lire la suite

https://aps.sn/matam-plaidoyer-pour-lintegration-des-etudiants-en-sciences-islamiques-dans-lenseignement-superieur/
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Le Soleil, 20 août 2026 



Mbour – Promotion de l’excellence scolaire : Le Camp d’excellence prépare 
l’élite scolaire sénégalaise aux défis de demain

A Saly, la deuxième édition du Camp 
d’excellence et de citoyenneté a réuni 99 
lauréats du Concours général 2026. Entre 
initiation à l’Intelligence artificielle, 
renforcement du leadership et des valeurs 
patriotiques, l’événement vise à façonner des 
citoyens accomplis tout en freinant la fuite 
des cerveaux. 

01
6

lequotidien.sn
21 août 2026 

Lire la suite

https://lequotidien.sn/mbour-promotion-de-lexcellence-scolaire-le-camp-dexcellence-prepare-lelite-scolaire-senegalaise-aux-defis-de-demain/
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L’Evidence, 21 août 2026 
Sud Quotidien, 21 août 2026 



2026

ACTUALITE INTERNATIONALE



E-education/Cameroun : Le MINESEC valide la simulation IA [avantages et 
limites] 

 L’enseignement au secondaire pourra faire bon 
ménage avec l’intelligence artificielle. Le 
ministère des Enseignements secondaires a 
présenté, ce 17 août 2026, l’intégration officielle 
des simulations générées par l’intelligence 
artificielle dans les lycées et collèges du 
Cameroun. L’objectif de cette innovation est de 
préparer les élèves à un futur de plus en plus 
digital. Selon l’inspecteur général au MINESEC, 
Adjaba Biwoli Jean Pierre, ces simulations 
rendent l’apprentissage plus interactif, concret et 
accessible.
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digitalbusiness.africa
19 août 2026 

Lire la suite

https://www.digitalbusiness.africa/intelligence-artificielle-mark-zuckerberg-veut-mettre-la-superintelligence-entre-les-mains-de-tous/
https://www.digitalbusiness.africa/e-education-cameroun-le-minesec-valide-la-simulation-ia-avantages-et-limites/


Education en Afrique de l’Ouest : réflexion sur les bonnes pratiques en 
matière d’innovations

Dakar accueille, depuis hier, un atelier régional 
de trois jours (18 au 20 août) sur les bonnes 
pratiques et expériences éducatives en matière 
d’innovations et de connaissances. En 
partenariat avec le Centre Gpe Kix Afrique et le 
ministère de l’Éducation nationale, la rencontre 
réunit des représentants du Bénin, de la Guinée, 
de la Mauritanie et du Sénégal. 

Rapprocher la recherche de la décision publique 
et faire des connaissances produites, un 
véritable instrument de transformation des 
systèmes éducatifs.  

 

 02
0

lesoleil.sn
19 août 2026 

Lire la suite

https://lesoleil.sn/actualites/education/education-en-afrique-de-louest-reflexion-sur-les-bonnes-pratiques-en-matiere-dinnovations/


2026

ACTUALITE SYNDICALE 



ALIOU DIOUF, SECRÉTAIRE GÉNÉRAL DU CADRE UNITAIRE SYNDICAL 
DES ENSEIGNANTS DU MOYEN SECONDAIRE

« La tricherie et les fuites d’épreuves, une menace pour la crédibilité de 
nos examens et diplômes »

Les performances réalisées cette année aux 
examens du baccalauréat et du Brevet de fin d’
études moyennes (Bfem) sont le fruit des efforts 
conjugués des enseignants, des élèves, des 
parents d’élèves et, plus largement, de 
l’ensemble de la communauté éducative. C’est 
l’analyse faite par Aliou Diouf, le secrétaire 
général national du Cadre unitaire syndical des 
enseignants du moyen secondaire (Cusems). Il 
estime que les performances ne doivent pas 
occulter certaines préoccupations majeures 
comme la tricherie et les fuites d’épreuves.  
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lesoleil.sn
17 août 2026 

Lire la suite

https://lesoleil.sn/actualites/education/la-tricherie-et-les-fuites-depreuves-une-menace-pour-la-credibilite-de-nos-examens-et-diplomes/


RECRUTEMENT SPÉCIAL DE 2.527 ENSEIGNANTS
Le G7 demande à l’État de privilégier la voie de concours

En conférence de presse lundi 17 août à Dakar, 
les syndicats membres du G7, groupe le plus 
représentatif du secteur de l’éducation, ont 
dénoncé la décision du gouvernement de 
procéder à un recrutement spécial de 2.527 
enseignants. Ils demandent aux autorités de 
privilégier la voie de concours.

Les syndicats membres du G7 ont animé hier à 
Almadies 2, une conférence de presse. Une 
occasion, pour ces structures les plus 
représentatives du système éducatif, de 
dénoncer la mesure du gouvernement, de 
procéder à un recrutement spécial de 2.527 
enseignants.
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lesoleil.sn
18 août 2026 

Lire la suite

https://lesoleil.sn/actualites/education/le-g7-demande-a-letat-de-privilegier-la-voie-de-concours/


Arrêt de la formation complémentaire au niveau du SNEIPS de Thiès : les 
chargés de cours et les maîtres d'EPS ruent dans les brancards

Ce jeudi matin, les chargés de cours et les 
maîtres d'éducation physique et sportive ont fait 
face à la presse locale de Thiès pour manifester 
leurs mécontements, suite à l'arrêt de la 
formation complémentaire au niveau du SNEIPS 
de Thiès.
 
"À travers ce point de presse, nous portons une 
seule et même voix, celle des enseignants qui 
attendent une régularisation statutaire et pour 
les chargés de cours, une accession au corps 
de professeur de collège d'enseignement moyen 
/ option éducation physique et sportive[...]. 
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dakaractu.com
20 août 2026 

Lire la suite

https://www.dakaractu.com/Arret-de-la-formation-complementaire-au-niveau-du-SNEIPS-de-Thies-les-charges-de-cours-et-les-maitres-d-EPS-ruent-dans_a275194.html
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Le Soleil, 21 août 2026 



2026

ILS ONT PARLE DE NOUS 
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L’Evidence, 20 août 2026 
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Le Soleil, 21 août 2026 



2026

ACTUALITÉ UNCHK



De la diaspora à l’impact : l’UN-CHK explore les leviers de mobilisation de 
l’expertise et des capitaux pour l’entrepreneuriat vert

L’Université numérique Cheikh Hamidou Kane 
(UN-CHK), à travers son Pôle d’Innovation et 
d’Expertise pour le Développement (PIED), a 
organisé le jeudi 13 août 2026, une masterclass 
en ligne sur le thème : « De la diaspora à 
l’impact : mobiliser l’expertise, les compétences, 
les capitaux et les réseaux pour incuber 
l’entrepreneuriat vert au Sénégal ».  
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unchk.sn
août 2026 

Lire la suite

https://www.unchk.sn/de-la-diaspora-a-limpact-lun-chk-explore-les-leviers-de-mobilisation-de-lexpertise-et-des-capitaux-pour-lentrepreneuriat-vert/


L’UN-CHK rend hommage à trois de ses agents admis à la retraite

L’Université numérique Cheikh Hamidou Kane 
(UN-CHK) a organisé, le jeudi 13 août 2026 à 
l’Espace numérique ouvert (ENO) de Dakar sis à 
Mermoz, une cérémonie d’hommage en 
l’honneur de M. Abdourahmane MBENGUE, M. 
Abdou NDIAYE et M. Papa Daouda DIENG, 
admis à faire valoir leurs droits à la retraite, 
après plusieurs années de bons et loyaux 
services.  
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unchk.sn
août 2026 

Lire la suite

https://www.unchk.sn/lun-chk-rend-hommage-a-trois-de-ses-agents-admis-a-la-retraite/


Vidéo récapitulative - cérémonie d’hommage agents admis à faire valoir 
leurs droits à la retraite

03
2

unchk.sn
août 2026 

Suivre ici 

https://youtu.be/bbFfmEx4LR8
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Lire la suite

https://aps.sn/enseignement-superieur-mise-en-place-dun-comite-de-dialogue-pour-ameliorer-le-climat-social-officiel/


2026

OPPORTUNITES



OPPORTUNITÉS

03
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Formation certifiante gratuite en éthique de l’intelligence artificielle 

L'UNESCO, en partenariat avec LG AI Research, lance un cours en ligne ouvert et massif 
(MOOC) sur l'éthique de l'intelligence artificielle (IA), accessible à tous sur la plateforme 
Coursera.

Cette formation en ligne aborde plusieurs thématiques essentielles, notamment les biais liés à 
l'IA, les droits humains, la protection de la vie privée, la responsabilité, l'équité, la sécurité et la 
supervision humaine.

Le cours est gratuit, entièrement accessible à votre rythme et donne droit à une certification.

Accédez au cours ici : https://www.coursera.org/learn/global-mooc-on-the-ethics-of-ai. 

Nous vous invitons à saisir cette opportunité pour renforcer vos connaissances dans un domaine 
en pleine évolution.

https://www.coursera.org/learn/global-mooc-on-the-ethics-of-ai


OPPORTUNITÉS
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Plus d’infos ici 

https://www.ndarinfo.com/ANER-appel-a-candidatures-pour-cinq-bourses-doctorales-et-cinq-bourses-Master-2_a46067.html


OPPORTUNITÉS
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Lire l’AAC ici

https://www.unchk.sn/wp-content/uploads/2026/03/Appel-a-candidatures-pour-le-programme-de-certifications-technologiques-1.pdf


OPPORTUNITÉS
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Bourses entièrement financées : Candidatures OUVERTES pour le cours de formation de 
courte durée sur la résilience climatique

Applications ouvertes maintenant !
Clôture des candidatures : 16 août 2026
Dates des cours : 16 novembre – 4 décembre 2026
Localisation : Wellington, Nouvelle-Zélande
Il s’agit d’une occasion précieuse de renforcer le leadership du Pacifique en matière de résilience 
climatique et d’entrer en contact avec des experts régionaux et internationaux qui
Les candidats peuvent postuler via le formulaire de candidature en ligne accessible via 
https://manaaki-tstts.nz/
Pour toute demande de renseignements, veuillez envoyer un courriel à manaaki-tstts@wup.nz ou 
envoyer un courriel au responsable des bourses d’études à Anaseini ulakai@mfat.govt.nz.

 Plus d’infos ici 

https://l.facebook.com/l.php?u=https%3A%2F%2Fmanaaki-tstts.nz%2F%3Ffbclid%3DIwZXh0bgNhZW0CMTAAYnJpZBExcmZDSWhpeHh1SFhvdFIxMXNydGMGYXBwX2lkEDIyMjAzOTE3ODgyMDA4OTIAAR4e_rxWXwTzPcRp4uSLgPKUvnJzLT6Op0oBP_vOuFtziM5-I24ZSrgQD6h7FA_aem_z69zipuhVDEUXgrBWbHPVw&h=AUCOXzTXvvaXyayIMVsGgTxKwbGDQrDgrS6NYbAEUXxudJkWp20efiaSnr9xyy1kMJ0NzZcCsGXPbquvPPZS2BVsdZ4DfZgb_oId9gS83yv-zza78TxiG9qfpFLOrw3oeVbFnJ_cVExNcTrrykcqDO65RfckoDEz&__tn__=-UK-R&c[0]=AUCTyttsWLsbPzqbMqBlHK1hNyhnzcxLDECqCIcf_olTAhLeRe8Y6-wLkzFtRb-dcfRbVkMw1WsujdQDPy3PTi93Uu0hNSs7hxH93g-MRXz7YdEwdmm9qMWo5mmaqRZ40EWxu8E1b1C8dAtrTvR1rkqyHYW1QjUAZefOep0SBtfPFqR9FM9poDkqf56sf96rPDXeWb55t1GOzkTFv71u5gQQcA
https://yop.l-frii.com/bourses/bourses-entierement-financees-candidatures-ouvertes-pour-le-cours-de-formation-de-courte-duree-sur-la-resilience-climatique/


OPPORTUNITÉS
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Sénégal : ouverture du concours de recrutement d’élèves-maîtres (CREM), session 
2026/2027

plus d’infos ici

https://yop.l-frii.com/formations/senegal-ouverture-du-concours-de-recrutement-deleves-maitres-crem-session-2026-2027/


OPPORTUNITÉS
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RECRUTEMENT AU DEPARTEMENT PROGRAMMES DE L’ORGANISATION MONDIALE OXFAM 
INTERNATIONAL

Informations sur l'emploi
Titre du Poste : DIRECTEUR/TRICE DE PROGRAMMES
Niveau Requis : BAC + 5
Année d'Expérience Requise : 5 à 8 ans
Lieu du Travail : Sénégal
Date de Soumission : 20/08/2026
LIEU : Dakar, Sénégal

TYPE DE CONTRAT : Contrat de durée déterminée (1 année)

DEPARTEMENT : Programmes

GRADE ET ZONE OXFAM : C1      

SALAIRE ANNUEL :  selon la grille salariale d’Oxfam Sénégal

HEURES : 40 h / semaine

POSTULEZ ICI 

https://jobs.smartrecruiters.com/OxfamAmerica2/744000136304220-oxfam-directeur-trice-de-programmes


OPPORTUNITÉS
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L’Université Cheikh Anta Diop de Dakar lance le grand concours de l’Innovation et de 
l’Entrepreneuriat

Le concours est ouvert aux :
Étudiants de l’UCAD
Jeunes diplômés
Chercheurs
Porteurs de projets innovants
Startups éligibles
Les meilleurs projets bénéficieront de récompenses et d’un accompagnement pour accélérer 
leur développement.
Ouverture des candidatures : 27 juillet 2026
Clôture des candidatures : 15 octobre 2026
Déposez votre candidature sur le Centre Étudiant :
https://studentcenter.ucad.sn/
Les détails de l’appel à candidatures :
https://drive.google.com/…/1XbISFp7NW6MzcT5ZZEL…/view…
https://drive.google.com/…/12mcMwl6bWqsITlafSMl…/view…

https://studentcenter.ucad.sn/?fbclid=IwZXh0bgNhZW0CMTAAYnJpZBExMExtNExPcEJPWWVhZEx0R3NydGMGYXBwX2lkEDIyMjAzOTE3ODgyMDA4OTIAAR4VfHCPvMo0ZZkgkuInvF0HOQNT4IF-GhVA-kgSk6E9B1omYQg5xcmhl2Bpow_aem_hn3_2Ii8c0OxzwMKY9oEEQ
https://drive.google.com/file/d/1XbISFp7NW6MzcT5ZZELnbEs4O_TdzGnO/view?usp=drivesdk&fbclid=IwZXh0bgNhZW0CMTAAYnJpZBExMExtNExPcEJPWWVhZEx0R3NydGMGYXBwX2lkEDIyMjAzOTE3ODgyMDA4OTIAAR4lS4fyaK5vbs_pe6Lg1CUoZBoqfXtzLH0bntGyaeZhqHDMm90NJBg9Fwa4ig_aem_IOpo1L255F31NyOM0j2xrg
https://drive.google.com/file/d/12mcMwl6bWqsITlafSMlRmPcfBQjWwBk0/view?usp=drivesdk&fbclid=IwZXh0bgNhZW0CMTAAYnJpZBExMExtNExPcEJPWWVhZEx0R3NydGMGYXBwX2lkEDIyMjAzOTE3ODgyMDA4OTIAAR4K8v6PiM130NrsEdxRpcHMKO8G9wCtdnttXqDzLZeduTEr8dZ83pZyzZa9fg_aem_SqJ_45kUA9em9nZmO2iLYA
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Appel à candidatures – Programme d’Orientation 2027 de l’Initiative Ashinaga pour 
l’Afrique (IAA)

L’Initiative Ashinaga pour l’Afrique (IAA) lance les candidatures de son Programme d’Orientation 
2027 – Parcours francophone, destiné aux jeunes diplômés africains orphelins à fort potentiel.

Ce programme offre un accompagnement personnalisé (mentorat, ateliers, développement du 
leadership et appui aux candidatures en master en France) afin d’aider les participants à 
construire leur projet académique et professionnel.

Critères d’éligibilité :
• Être né(e) après le 1er septembre 2001 ;
• Être titulaire d’une licence ou l’obtenir en 2027 ;
• Avoir perdu un ou ses deux parents ;
• Être ressortissant(e) d’un pays francophone d’Afrique subsaharienne.

🗓 Date limite de candidature : 16 août 2026.

🔗 Déposez votre candidature via le lien indiqué par l’Initiative Ashinaga pour l’Afrique.
https://eu.jotform.com/AshinagaAAI/programme-orientation-2027candidat

https://eu.jotform.com/AshinagaAAI/programme-orientation-2027candidat
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Opportunités - Ouverture de l'appel à candidatures pour les bourses de formations internationales ARES 2027-2028 

L'Université numérique Cheikh Hamidou Kane (UN-CHK) informe sa communauté de l'ouverture de l'appel à candidatures 
aux bourses de formations internationales de l'Académie de Recherche et d'Enseignement supérieur (ARES), 2027-2028.

Chaque année, l'ARES offre à des professionnels et diplômés issus de plusieurs pays partenaires l'opportunité de bénéficier 
de bourses pour suivre, en Belgique, des formations de spécialisation dans des domaines variés, répondant aux grands 
enjeux du développement.

Ces bourses couvrent plusieurs programmes de formation internationale proposés par des établissements d'enseignement 
supérieur belges. Parmi les formations ouvertes cette année, figure le Certificat en Opérations de Cybersécurité et 
Gouvernance des Risques, développé dans le cadre d'un partenariat auquel l'UN-CHK est associée.

Les personnes intéressées sont invitées à consulter les informations relatives aux conditions d'éligibilité, aux formations 
proposées, aux modalités de candidature ainsi qu'au calendrier de l'appel en suivant les liens ci-dessous :

● Appel à candidatures – Bourses ARES 2027-2028 : 
https://www.ares-ac.be/fr/bourses-de-formations-internationales-2027-2028

● Présentation du Certificat en Opérations de Cybersécurité et Gouvernance des Risques : 
https://www.ares-ac.be/fr/certificat-en-operations-de-cybersecurite-et-gouvernance-des-risques

La date limite de dépôt des candidatures est fixée au vendredi 18 septembre 2026 à 12h00 (heure de Belgique).

https://www.ares-ac.be/fr/bourses-de-formations-internationales-2027-2028
https://www.ares-ac.be/fr/certificat-en-operations-de-cybersecurite-et-gouvernance-des-risques
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Plus d’infos ici 

https://senego.com/ucad-appel-a-candidatures-licence-et-master-en-gouvernance-territoriale-2026-2027_1993636.html


MERCI  


