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; . 2 1 ; L ’fﬁ‘\ Université numérique
Education : Débloquer I'apprentissage par I'lA @UD A

L'intelligence artificielle a captivé l'imagination
des chefs d'entreprise désireux de mettre en
T u v rde nouvelles solutions technologiques
dans leur secteur. Mais I'lA pourrait également
étre appliqguée a des problemes plus vastes et
plus complexes, notamment dans le domaine
de I'éducation.

Leral

2k Waleiie)0)i-0240pl 8 Cette vision est en passe de devenir une
réalite, la technologie contribuant déja a
améliorer l'apprentissage des éleves, a créer
de nouvelles voies vers des carrieres
gratifiantes et a  aligner I|'éducation
d'aujourd’hui, sur les emplois de demain

Lire la suite
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MINISTERE DE L'ENSEIGNEMENT SUPERIEUR,
DE LA RECHERCHE ET DE LINNOVATION
P

Le Ministre

COMMUNIQUE n°02/10/2024

Des rumeurs persistantes font état de la diminution du montant des bourses
des étudiants. Le Ministre de I'Enseignement supérieur, de la Recherche et
de IInnovation (MESRI) porte a la connaissance de la communauté, en
général, et des étudiants boursiers en particulier, que ces informations
relayées sont dénuées de tout fondement.

Les mémes rumeurs ont fait état de la possibilité de non-paiement des
« rappels » des étudiants. Il n‘a jamais été question pour le Gouvernement
d’envisager une telle mesure. Tous les boursiers percevront leur allocation a
la hauteur des montants fixés par les textes en vigueur.

MESRI Dailleurs, les paiements des « rappels », dans leur seconde phase, ont
démarré depuis lundi 21 octobre 2024 dans I'aprés-midi. Tous les étudiants

22 OCtObre 202 4 concernés recevront leur paiement dans les jours & venir, conformément au

principe retenu de la progressivité.

Pour les étudiants inscrits tardivement dans les différentes universités, un
paiement sera programmeé prochainement.

Par ailleurs, le MESRI informe que la commission des bourses étrangéres se
réunira dans le courant du mois de novembre 2024 et traitera tous les
dossiers en instance, ainsi que les nouvelles demandes.

Le MESRI lance un appel a I'ensemble des acteurs de la communauté pour
une préservation d’un climat social apaisé au sein
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2 2 OCT. 2024

REPUBLIiUE DU SENEGAL Dakar, le..
~

Un Peuple — Un But — Une Foi

Le Ministre

COMMUNIQUE n°03/10/2024

Le Ministre de 'Enseignement supérieur, de la Recherche et de I'Innovation,
vous informe que le processus d’orientation des nouveaux bacheliers de la
session de juillet est bouclé.

Sur un total de 78.246 candidats admis, les bacheliers ayant
effectivement fait une demande sont au nombre de 74.964.

Les bacheliers ayant recu au moins une proposition sont au nombre
de 74.964, soit 100% des demandeurs.

Ce mardi 22 octobre 2024, 100% des bacheliers qui en ont fait la
demande ont été orientés, suivant la volonté du Gouvernement de
maintenir une admission universelle dans les universités publiques.

Par ailleurs, les 208 bacheliers de la session de remplacement d’octobre sont
invités a s’inscrire sur la plateforme Campusen entre le 28 octobre et 10
novembre 2024 pour leur orientation.

Le MESRI souhaite a tous les nouveaux étudiants la bienvenue dans les
universités sénégalaises.

Wi
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Conditions de travail difficiles dans les 8 universites :
L 0 a p ges énseignants vacataires au ministre Abdourahmane Diouf @@

Les enseignants vacataires des huit

universités publiques du Sénégal montent au COSYDEPQCNEGAL
creneau pour dénoncer leurs conditions de [ L e eweet—

travail g u 6jugénsprecaires.

Lors d 0 u noaférence de presse tenue ce
mardi, le coordonnateur du collectif, Dr
Mamadou Diaté, accompagné de ses
collegues, a appelé les autorités, notamment
le ministre de | 6 Ens e i gsugéneearn t
Abdourahmane Diouf, et le président de la
République, a revoir le systeme de
recrutement universitaire ainsi que leur mode
de gestion.

Lire la suite
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https://senego.com/conditions-de-travail-difficiles-dans-les-8-universites-lappel-des-enseignants-vacataires-au-ministre-abdourahmane-diouf_1760025.html
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EVALUATION DU SYSTEME LMD AU SENEGAL

Réflexion sur les enjeux d’une réforme communautaire

Le ministre de I'Enseignement supérieur, de la Recherche et de
I'Innovation, Dr Abdourahmane Diouf, a présidé, hier, & Saly, l'ou-
verture de I'atelier national d'évaluation du systéme Lmd (Licence-
Master- Doctorat). Il a saisi 'occasion pour engager la réflexion
sur le calendrier universitaire et réaffirmer la volonté du gouver-
nement & ceuvrer pour la stabilisation de nos universités.

MBOUR - Le systéme Lmd (Li-
cence-Master-Doctorat), en cours
dans nos universités, fait l'objet
d\une évaluation depuis hier,
lundi 21 octobre, & Saly. Pendant
deux jours (21 et 22 octobre), des
acteurs de l'enseignement supé-
rieur vont partager les expé-
riences vécues dans la mise en
ceuvre de ce systéme.

Présidant l'ouverture des tra-
vaux, le ministre de 'Enseigne-
ment supérieur, de la Recherche
et de Innovation a indiqué que
cette rencontre permettra d'éva-
luer les performances du sys-
téme introduit au Sénégal en
2011 en application d \une direc-
tive de 1'Uemoa de juillet 2007,

Selon le Dr Abdourahmane
Diouf, l'introduction du systéme
Limd dans nos universités a pour
but de favoriser la mobilité des
¢tudiants et des enseignants,
mais aussi de permettre la re-

connaissance mutuelle des di-

les acteurs sont & pied d'ccuvre
pour apprécier les résultats et se
projeter dans le futur.
L'evnhnﬂmdu:ysteme!nld.
a dit Je ministre, est aussi une

occasion, pour notre pays, de -

uwverdenpismdeloluﬁom
afin de stabiliser le calendrier
universitaire et juguler, dans la
méme lancée, Jes retards notés

Too nebh forfn |+ pBODO

mentation & la fois, l'heure est
venue de faire une évaluation
profonde, objective et prospecti-
viste pour micux se situer et aux
fins d'améliorer ce systéme en
question, Réformer un systéme,
exige de la proactivité. Le mes-
sage que je voudrais faire passer
ici est qu'il faut toujours étre en
état de veille avec une vigilance
accrue sur les procédures, une
attention méticuleuse aux effets
induits et une vision stratégique
pour l'avenir », a indiqué le Dr
Abdourahmane Diouf.

publics d'enseignement supé-
rieur sont invités a jouer un
grand role pour aider les déci-

Dr Abdourahmane Diou], ministre de MEnseignement supérieus, de i Recherche
chrm-nu

Le Soleil, 23 octobre 2024

BAMBOULA AU CROUS DE KAOLACK
Le Dg sortant avait recrute 1914 agents

pour 992 étudiants hébergés
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Le directeur général du Centre des ceuvres universitaires ~ des lieux conformément au
et sociales du Sine-Saloum (Crouss-Ss), Jean Birame souhait des autorités. Il s'arti-

Gningue, n'a pas été tendre avec son prédécesseur le Pr

Ousseynou qu'il accuse de mauvaise gestion.

ce ala presse régionale,

le successeur du Pr Ous-
seynou Diop a déploré la
gestion chaotique dont il a hé-
rité. Le nouveau directeur gé-
néral 'du Crouss-Ss ~a

commencé par justifier sa sor- -

tie dans la presse, la premiére

- depuis son arrivée a la téte de

n'avons pas le droit de nous
taire. Ce point de presse estun

exercice qui nous permet de

faire la situation prés de trois

.mois, jour pour Aour, aprés

notre installation a la téte du
Crouss-Ss. C’est un devoir de
faire part a I'opinion de P'état

la structure’ publique. Nous

cule sur la situation des res-
sources humaines, les finances
et la feuille de route. Au total,
nous avons trouvé 1914 agents.
Ce qui est difficilement conce-
vable carle nombre d'étudidnts
hébergés, dans nos résidences,
ne dépasse pas les 982. Nous
avons donc 1000 employés de
plus », a-t-l asséné. -

Toujours dans le méme registre
de la pléthore du personnel, il
évoque le recrutement de 60
pour un parc de3

‘est le cas aussi des

206 agents de sécurité recrutés
30 sites a protéger. Des
charges qui ont des incidences
financiéres pour ['établisse-
ment public. «En janvier 2024,

. NOus avons quitté une masse
salariale de:-173 millions par
mois et trés rapidement nous
sommes arrivés a 347 millions, *

ur les contrats a

terminée (Cdi) »,
s’alarme le successeur du Pr
Ousseynou Diop qu'il a rem-
placé en finjuillet dernier.

Aly Ndiaye
(Correspondant)

LIBERATION

Mercredi 23 Octobre 20
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Sur

un t ot al de 982 ®tudi ants L o WNAR VidnuSsribuel ¢
1914 agents sous |l a directi on S&lgl CHIKEAKDOAIRYE i

Trois mois apres sa prise de fonction a la téte du
Centre Reégional des i u v r éJgiversitaires du
Sine Saloum (CROUSS-SS), le directeur géneral
Jean Birane Gning a tenu un point de presse pour
dresser un état des lieux.

Ce point de presse, d 6 u IMportance capitale,
Leral.net s 0 eastitulé autour de trois sujets majeurs : la
23 octobre 2024 situation des ressources humaines, les finances, et
la feuille de route a adopter pour une meilleure
gestion des activités du centre.
En ce qui concerne les ressources humaines, la
situation constatée est alarmante. En effet, 715

agents permanents ont été recensés avec des
contrats a durée indeterminée (CDI).

Lire la suite
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https://www.leral.net/Sur-un-total-de-982-etudiants-L-Universite-du-Sine-Saloum-comptait-1914-agents-sous-la-direction-de-l-ancien-directeur_a372137.html

Le Soleil, 23 octobre 2024
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CENTRE REGIONAL DES CEUVRES UNIVERSITAIRES ET SOCIALES DU SINE-SALOUM
Le nouveau directeur décrit une gestion « népotique» :

En conférence de presse, hier, a Kaolack, le nouveau dir neurs et autres partenaires n'ont
général du Centre régional des ceuvres universitaires et s:df‘ale:; pes &6 paySe;

du Sine Saloum (Crous-Ss), a dressé un sombre bilan de la  Pourredresser la barre et met-
gestion de cette institution. Jean Birame Gningue cite, entreay- ¢ ¢ Crous-ss sur les bons rails,
tres, les recrutements abusifs, les agents fictifs, Jean Birame Gningue informe

k des mesures d'urgence ont
KAOLACK - Aprés 3mois pas-  En considérant I'ensemble des xpnm 1l s'agit, entre autres,

sés & la téte du Centre régional  étudiants inscrits, le Crouss fro-  du licenciement des co
des ccuvres universitaires et so-  lait un ratio de deux agents pour

L& E ! {igine L Gh i

évaluent le systémé Lmd

.lnmiehn- Abdsarshmane Dol Ingittndde B Savs Mats il ot

Libération, 23 octobre 2024

! techniques et autres chargés de 3 acignement supéricur SUPRINAS QU gl fenr quelité &eneeignement, ot ove o
ciales du Sine-Saloum (Crous-  unétudiant », renseigne Jean Bi- issi % tous les Etntent, depuie denx Les bourses seront potty culbyseing & st wpnm:m R - . ot one dos |
Ss), Jean Birame Gningue, di-  rame Gningue, ol R sk ec:ede lnrré't deczu;m. ALLOgATION S P EC'ALE D E RET RA'TE AU )a;:- .':::' avee le payées intégrale- "«:»:mr phgy oy Lo » d-dumm:fn :m-m-:c:':::m iy # b'::: 1
recteur géné.ral de ladite cette situation. Ila dénoncé éga-  permis de faire une économie de PROFIT DES ENSEIGNANTS ET CHERCH EURS ﬂm:w—omn.o ment d'ici deux & m;—-mm wwmrm—tﬁr;‘m
institution, a fait face a la presse,  lement la situation du parc au-  plus de 114 millions de FCfa par - piavi ,,",’“""""W' trois semaines trower des soberians & Femeet | oest pas grave, car dars dews moks, toms suront oublis
hier, mardi 22 octobre, pour faire  tomobile qui ne compte que'trois  mois, a affirmé M. Gningue. TITULAIRES DES Ul:]lVERS‘TES Svaluer te aystime c:-'::‘:dam. S sose ou sheart m"“'"";"_’" -
un état des lieux. Il a décrit une  véhicules pour 60 chauffeursre-  Parmi le personnel, certains - Liconcedaaster: olent calibrés sur @ mote T e e priee on  w dicrer. Mats, @ we trowve et Comeeil dow wivistres, o
situation peu reluisante. M. crutés. Pour l'entretien des toi- agents qui ont des Contrats Le Elécret <‘a lspam dans les m“:‘r o ?‘:m.;m ""'--:7 .-."‘3"' o o .—-«-: s charetst e et e :—w—u—:-',.
Gningue soutient avoir hérité lettes et des couloirs, 206 agents ~ durée indéterminée (Cdi) son! meandres de |'a d e St!-a ti wicurs années an d:v;-:nn-v“—:'___'-*: omants chercheurs. fts avaient  veain. Gund o @ find de sovniv  ministre des Pinamcrs. F v
dune administration chaotique  de sécurité et 380 agents sont salariés dans certaines s mini on », scatel: ol o T TS, rhuime. i ke 28 Jourer s v ot revent. o 4t 0 Pt oot sy o

ée par un end qui  recrutés. « Ce gonflementduper- tures, des mairies et pe Far AIOUDE Badara CISS =  jes sutorités oot pris des mesu- "7, 00 @ pris ce décret qui  awil follair i affirire prar dbcamter i w,..
frise l'entendement etun person-  sonnel n'est pas sans consé- vaient  la fin du mois leur ar: Selon Dl" Abdourahmane DiOUf T T - . e o '.: :'_ m—-:u o e "Tn‘: ::-:-h o fin du racis de :::.-—-——’:::.:
nel pléthorique. quence sur les finances de 'éta-  gent sans travailler. Tous on e e Sanael- .—m"'h% :::_-*::- G e :_ﬂnél;b“ o sirwation est wn  ire pour leur dire o e

En ce qui concerne les res-  blissement », a déploré M. été limogés. Le surplus de Le ministre de VEnseignement supérieur, de la Recherche Techerche et de Tnnovation, U o e Sy it Qi ess @ &1 perdus, & préciad Vo  parce que ce dicret @ 414 i cs Gy A< g
humaines, e di Gningue qui révéle quen janvier ~ chauffeurs a été reconverti en et de I'Innovation a apporté des précisions suite a la gréve e yemane Diout. qul & Nous navons aucune préroge-  ieietre Avaat defostenle 930 G P e e ee gt o D e Dt
du °W::’° et st s ot s s < ik “C;’;:E de jour et de 48 heures décrétée par le Syndicat autonome de I'ensei- :e-h-'ﬁs::l-.'mmua ity 7emet pas en couse le contemu _J& reprends le décret, poser aller [EASES
! it avoir dénombré ason  per qui étaitde 173 mil-  celui des agents d'hygjéne ame- e - oo . : -
arivée 715 agents permanents,  lions de FCfa par mois, estpas-  nés a faire d'autres taches. gnement supérieur (Saes). Tevatvotion i e poepee . s 8¢ rovll e gut e o REVUE des programmes et projets d'équité territoriale
ajoutant que ce nombre fait le  sée & 347 millions de FCfa au Le dlrec;curga\éml du Centre : :h:“'-:"‘ n:: b Wiy b ':"'"::.:,‘:' Maimouna Diéye veut bqos‘er les perfomance
double voire le triple des agents  mois d'aott. « Quand ony ajoute  régional des s plaisance. Cest cela que —"I"““_Mn 4o & PacAliounc Badara CISS =  Famille et des solidarités. Budger consolidé dimessss..,
de luniversité Gaston Bergerde  celle du personnel non perma-  taires et sociales du Sine-Saloum P e e o aare at 0 sout Inicrits o~ SUTTSBOBMGSS S poaravol. lors de I ment (Bi) et la bemtenr de |
. O . Retveh ey e S S R S et QR Tl e mi et i M S et
fectif détudiants, fait par exemple  on dépasse les 450 millions de  1a subvention allouée & cette ins- e e e 4 rmuns Dy & gt A e S Tue e somncrte & e, e Dot &
le triple du Sine Saloum. Le FCfa par mois, soit 6 milliards titution. Jean Birame Gningue :::...-_::ru--a‘-: Shors e s vemons e 3T dition da. Comité de  reppores GasTE bation des - que le contexte acruel de che.
Crous-ss comptait aussi 1.199  de FCfa par an ; dépassant lar-  mise également sur la coopéra- ortemtations, be .smisletre de  Quand Noas somnes fin Sep- pilotage unique (Copl) des pro-  de travail et de - budgets s o et
agents non per «Au g la subvention de I'Etat ~ tion et le partenariat pour sou- T o Ss ln - dmmbre- st actobr, s Plevant dodi ministéce. T T Pt e e e s d
total, ce sont 1.914 agents qui  », note-t-il, avant d'ajouter que tenir sa feuille de route a la téte . fait le point. «On a réussi @ les bourses 6, 8 milliords, nous o A% SOU3 4 cetie rencontee  rimestres 2024. B outre. les e O
travaillaient dans ce temple du  cette situation a provoqué un  de cette structure universi . x::-:-?‘:.: o o By R r-n-aa-mq:: des trois_programmes. cinst :'.:""""........_"__
savoir. Pourtant, le nombre détu-  endettement de l'institution.  d'euvres sociales. e B A . P e aecits T Ge conérence, de Naibiling ¢t lience €t a"a:.:..—— ioppemens et & et b fropiiet de«
dieots hébergts dane uniierat b SRt (08 20 Sedack Apm : - : ::';nmum‘--.":: o B e cns: ¢t la mise en ruvre des inter-  flewve Sénégal - (Prdc/Vfs) Toutctote, olle o dtdart <
2 13 P reste, nous
ne dépasse pas 982 personnes.  les résidences louées, les repre- — - 3 avioas donné un délal Jusquou _gent, soit. démarrer avee e o T e, comrsinies & sotmes s’
[ e ministre de I'Enseigne- rompu». ¥ m;.f.'.:"m" "'-:'__“" ool sz o et les Lors de la revie des activités au  posent A son département.
o ment supérieur, de la Re- Pour le r"‘;\.‘g:ement de cette af- § . e e e e e A nion: Noa avons . S20iakee &t b e Ot ioe D0 puERcies Pre e G~ B e et
B herche etde l'lnnovation faire, le istre de I’Enseigne- ; e T e - Dreath plant s satte” | optione B projets et . Temcloppe badghuire  mew moissuemid
s a pris acte du mot d'ordre de ment supérieur, de la sobre dine Jou Micke: Diemtros - Digbord, o0 82 T s o e e e e aan o T P e . e s
ve de 48hoo décrété parle Recherche et de I'Innovation e e ot e o remitrs vogus la Oiperemess ministériel, parml 33 milliards pour le Puma et de - grammes du minisive da
. 5 d les & P lesquels le Programme d'urgen-  plus de 8 milliards pour le Famille et des solidarités,
2 es pour exiger I'application «en accord avec le gouverne- Pl plocks, & segrent e samatne derniie, ot ISV - oo 4o ment comme- lon. Cet fendre les actions de siicla
= du et modifiant le décret ment, a entrepris de réintro- Par silleurs, i & souligné _semaine. Nous avons travaillé e bon v e giribencl s, o et <o ]
5  2020-1788 du 23 septembre duire le décret, objet de la - - gt st oy bunke e T e e e g - alged G et le e oo proprmmmes mir et -re s S
s 2020 rtant allocation spé- revendication, dans le cifcuit I'équipe sOv.va pasdernpbue s du % des axes et teri-  re part, d'apprécier les ooy —Lmendd
= ciale de retraite au profit des d'adoption des textes adminis- ety ot ol B o el . Yo fevoiet Ul S0 révision des pour . Couer
i1 enseignantsetch eurs titu-  tratifs, dans les mémes termes B Al moat e s payerionfrete oass, sawurs be aletre. de romses o sinsl que les  fion des phes rubnérables, <<
- laires des universités. = contenus dans I'accord signé L S e .-.a'.-uﬁ P 61 CODLENTICHR e b ubied Sowrs Silgal. B taruce e bion, In minkst- ¢ symergios Kindess poacs
- «Adopté€ en conseil des minis- entrele Saes etl'ancien régime e vs ek orinet, CeeaveC le Saes Diailers, pour upe melles- 1o & tecoanu que_ les perlor,  metir Fekcution cpeimani
a2 tres u}Bfévrierzou,cedé— ». 2 mte, b et et Malgré les réeuitats que To  mbe oo ~ dos cadees P par . Pour veie 4 bout de o
2  cret,malgrédesrecherchesau Enfin, le Dr Abdourahmane < ety Aoy sy s et ecadi, B thages da e r - e ot hia e
plus haut niveau de I'adminis- Diouf «réaffirme son engage- i . demandeurs seront orientés. (sive face  uoe grive du e i o sy ety g e e —
tration publique sénégalaise, ment a poursuivre le dialogue - D e o ion, - ot $ i G ey by et el g gt M . ok}
reste mystérieusement introu- avec I'ensemble des syndicats . verront un dewxiéme jet qui dermier & sorti un mot dordre ey i se réunitan moins trols  de ey pres- « a
vable. Il 2 disparu dans les etlance unappel a touslesac- e e N S WK e, s DR SwssS s ¢ CE) ik pas smnls, SA B PRl totabrar. . bod - proaiinhes +die s poneitinlate das hinct 3N

— L méandres de I'administration teurs de Iar communauté pgur S rsed, s wetncptsdolkoesrs e

v K [ », selon le-Dr Abdourhamane une stabilisation des années ; : e e e

TW ’V'L' tootux G nnma D’iouf qui «tient a informer académiques et la pacification .-

I'opinion publique que pen- del'espace universitaire ». = 3
dant tout ce temps, le dialogue .
avec le Saes n'a jamais été - Badara Samb



L6 A, une chance potenti el M@L{;ﬁﬁkﬁnﬁﬁﬂﬁm

Outre le rOle dé@ssistance a la rédaction de
sujets et de correction de devoirs, lantelligence
artificielle pourrait offrir une aide personnalisée
a chaque éleve, estiment Jean Ponce et
Isabelle Ryl, dans leur carte blanche au «
Monde ».

Le Monde plus d@wn mois apres la rentrée scolaire,
octobre 2024 responsables politiques, journalistes et grand
public sdnterrogent sur lempact de ldntelligence

artificielle (IA) générative sur |@ducation.

L&cole francaise, du primaire a laniversité,

saura-t-elle profiter des apports de Ila

recherche en IA (générative ou pas), et faire

face aux défis correspondants ?
Lire la suite
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https://www.lemonde.fr/sciences/article/2024/10/23/l-ia-une-chance-potentielle-pour-l-education_6358673_1650684.html
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Massification de la formation duale: un systeme pédagogique qui uﬂ
allie apprentissage en salle de classe a apprentissage en situation _ UU
réelle de travail en entreprise

Depuis 2014, le Sénégal a engagé une
collaboration avec la Suisse pour bénéficier
de | 6 e x p ee tcetts ederniere dans le
domaine de la formation professionnelle afin
doam®ll ib@emeir odesapprehants. ®

SURNEWERNGIVEN Dans son  nouveau  programme  de

24 octobre 2024 développement a | 6 hor i2@50,n le
gouvernement du Sénégal a inscrit « la
massification de la formation duale », un
systeme pedagogique qui alliel 6 appr enit
en salle de classe a | appr eneni
situation réelle de travail en entreprise.

Lire la suite
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https://ecomnewsafrique.com/2024/10/24/senegal-le-gouvernement-a-inscrit-la-massification-de-la-formation-duale-un-systeme-pedagogique-qui-allie-apprentissage-en-salle-de-classe-a-apprentissage-en-situation-reelle-de-trava/

Am®I| i oration des conditions Prekstc@uldridie I
CHEIKH HAMIDOU KANE

| 6 as s o0 xiDaomowN®n®gal e sbdenga

L 60 as s o &iDaomoucSénégal » T u v rpeur
| 6 a m®I| idescanditions dans le domaine de
| 6 ®d u cde Iaisamtéa et le sport. A propos de
la rentrée scolaire, elle a lancé une action
dénommée « Back to school » et a choisi| 6 ® c |
élémentaire Tafsir Ndiaga Guéye de Yoff qui ne

— manque pas de besoins. |/
Sud Quotidien ‘;
ZANICVEN  « Nous avons donc lancé des travaux de ¥ .\ 3

rénovation et de peinture des classes, de la cour
et des toilettes. L 6 ® q padagegique del 6 ®c
avec a sa téte le directeur M. Ngouda Gueye,
nous a reservé un accueil formidable et a
associe la communauté de Yoff dans| 6 avanc®e
du projet... »

Lire la suite
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https://www.sudquotidien.sn/amelioration-des-conditions-dapprentissage-lassociation-doomou-senegal-sengage/:~:text=L'association%20%C2%AB%20Doomou%20S%C3%A9n%C3%A9gal%20%C2%BB%20%C5%93uvre%20pour%20l'am%C3%A9lioration,ne%20manque%20pas%20de%20besoins.

Que faire apres le bac au Sénégal ? Université numérioue
CHEIKH HAMIDOU KANE

La voie universitaire : un cadre structuré avec le systeme

Félicitations pour | 6 o bt éenvotreobac ! Ce
diplome marque un point de départ vers une
multitude de choix acadéemiques et
professionnels. Si  vous demandez quelle
orientation choisir, sachez que plusieurs
opportunités s 6 o f & voues au Senégal.

RURSENELEINGOIU  Que vous soyez intéressé par des études
2Rl universitaires longues ou par des formations

professionnelles plus courtes, il existe de
nombreuses options adaptées a vos aspirations.
Explorons ensemble  quelques-unes des
meilleures formations et des écoles qui vous
aideront a concrétiser vos ambitions.

Lire la suite

Too nebk forfe . pE@OBO 016


https://www.au-senegal.com/que-faire-apres-le-bac-au-senegal,17144.html
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L'état de I'Afrique 2024 7 Education et compétences uﬂ AT Universié numérique
LLUJ( | | cHEIKH HAMIDOU KaNE

pour l'avenir de I'Afrique

La population en age de travailler en Afrique croit

plus rapidement que dans toute autre région,

tiree par les progres realisés en matiere de

survie des enfants au cours des deux dernieres ETAT DE L'AFRIQUE
décennies. Pourtant, [|'Afrigue subsaharienne EDUCATION ET

investit moins dans I'éducation par habitant que =~ COMPETENCES
le reste du monde. POUR L AVENIR

Bangue Mondiale DE L'AFRIQUE
RNl CWAZEN | 'édition 2024 du rapport Africa's Pulse souligne

que pour atteindre I'objectif de [I'éducation 26 OCTOBRE 2024
universelle d'ici 2030, les systémes éducatifs de 10H30 - 12H00 EST
la région devront accueillir environ 170 millions

d'enfants et d'adolescents supplémentaires. Ce

qui nécessitera 9 millions de nouvelles salles de

classe et 11 millions de nouveaux enseignants.

Lire la suite
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https://www.banquemondiale.org/fr/events/2024/10/26/state-of-the-africa-region-2024-education-and-skills-for-africas-future

fducation pour quo.i | uni ver si @@iﬁmﬁ'm

Alors que | 6 ® d u widuklle gagne en popularite,
| 6 aca isternet et le colt des appareils
électronigues demeurent un obstacle majeur pour
de nombreux étudiants. Si certaines initiatives
sbOoef f odecremdrie cet enseignement plus
accessible, une grande majorité des pays africains

: peine a suivre le rythme de cette évolution.
Jeune Afrique
AUV L 6 ®d u c\artudlleo est-elle une solution pour le

continent africain ? Avec la pandémie de Covid-19,
| 6 ensei qandstaneend 6 ecvrisidérablement
développé. Des plateformes d &learning ont été
mises en place pour permettre la continuité de
| 6 ®d u malgré les restrictions sanitaires.

Lire la suite

Too nebh forfn |+ pBODO 019|


https://www.jeuneafrique.com/1618385/economie-entreprises/education-pourquoi-luniversite-virtuelle-peine-a-decoller/

Lo6Universit® num®rique du Gabo@@m\uml@n@muno
pourl 6enseignement sup®rieur PHEIH HAMIDOU QNG

Mercredi 23 octobre, |&Jniversité
numérique du Gabon (UNG) a lancé
ses activités académiques pour l@nnée
2024-2025.

Avec pour mission de rendre

_ I@nseignement superieur accessible a
Gabon Review tous grace aux technologies
NIV numériques, |AJNG accompagne les

étudiants du cycle Licence au Master et
facilite lénclusion des personnes
empéchées. Cette nouvelle année
marque également I@btention des
premiers dipldmes pour cette institution
qui transforme durablement le paysage
éducatif gabonais.

Lire la suite
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https://www.gabonreview.com/luniversite-numerique-du-gabon-une-nouvelle-ere-pour-lenseignement-superieur-a-distance/

Apa News

24 octobre 2024

~ H vefsiteumari
La RCI se dote doOune strat ®gi e r@@@l}ﬂkﬂﬂ mﬁil

La COte do | v wient ele présenter, a la [ =" =

communauté éducative, son document de | —— =g
Stratégie nationale de digitalisation de| 6 ® d u c a ti teguyyie Natznale ie V| E

enCote d 6 | v @éhommé « SNDECI 2024-2028 B e orihoee (D
», ce jeudi 24 octobre 2024.

Selon le directeur des technologies et des
systemes d 6 i nf orMn&one ¥ametaban, la
SNDECI présentéee ce 24 octobre 2024
ambitionne d 60 a s sem 202%, une formation de
gualité, équitable et inclusive qui prend en compte
les besoins de transformation du citoyen.

Lire la suite

Tov nohk e+« pEO®O 0261|


https://fr.apanews.net/education/la-cote-divoire-se-dote-dune-strategie-numerique-pour-leducation/
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Université numeérique
Le Soleil, 21 octobre 2024 @@ CHEIKH HAMIDOU KANE

LUNDE Y OCTORRE 2004
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EDUCATION & FORMATION
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UNIVERSITES PUBLIQUES A
Le Saes en gréve pour le non-versement des pensions de retraite

Le Syndicat autonome de l'en.

Inires des univeraitée, examind o

—

wement de Paasiette de ootisation

eampus A tenir des assembides

Fansirtte de cntiaation prur s

seignement supénicur (Sacs) a dé-  adopté lors du Coneeil des minis ponar la retrwite, introchxction d\m géndrales, mercredi prochain,  traite Pintroduetion 470m Maie,
cidé d'aller en gréve, les meroredi  tres du 28 février 2024 o, ren- régime complémentaire et Taug  pour revenir en dAtall sur toutes  enmplémentaire, Paogmen iatie,
23 et jeudi 24 octobre cournnt, in-  seigne le document publié, hier.  mentation de In charge de travail  ces qurstions e la charge de travall de chany .
forme un communiqué de son Bu-  Devid Célestin Faye, le secrétaire  de chagque enseignant sans rém Le Saex de rappeler qriun ac enseignant de X0 aane rfm,

reau national. « Un mot dlordre  général national du Saes et ses  nération supplémentaire et les  cord avait 414 trouve avee e pons-  nération supplémentaies Tose,
de gréve de 48 heures a #¢ décrété camamdes, disent svoir s constaté  alertes multiples au ministre de woit déchu en 2024 pour une re-  cet mesures sont, arrjorsrd g

pour exiger l'apphication du d&cret I non-réversion des pensions de IEnseignement supérieur, de la  traite  apéciale au profit des  effectives o arlon e Sars, « sany
portant création dune allocation  retraite aux ayants droit des en- Recherche et de ITnnovation s. e enseignants ot chercheurs titg  que IEiat verse In prosion, maigs
spéciale de retraite au profit des  segnants chercheurs et cher-  syndioat invite, & l'occasion, les  laires « Pour financer In fubripee,  es alertes o

enscignants et chercheurs titu-

Too nebh forfn |+ pBODO

cheurs décddés, malgré [élargs-

coordonnateurs des différents

il & &té retenu Iélargissement de

Seydou Procper SADW)
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MESR

22 octobre 2024
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REPUBLIQUE DU SENEGAL Dakar, le. 2 2 OCT, 2024
i-i
bl b ol L
MINISTERE DE L'ENSEIGNEMENT SUPERIEUR,
DE LA RECHERCHE ET DE L'INNOVATION
Le Ministre

COMMUNIQUE n°01/10/2024

Le Ministre de I'Enseignement supérieur, de la Recherche et de I'Innovation
prend acte du mot d'ordre de gréve de 48h00 décrété par le Syndicat
Autonome de I'Enseignement supérieur (SAES) pour exiger I'application du
décret modifiant le décret 2020-1788 du 23 septembre 2020 portant
allocation spéciale de retraite au profit des enseignants et chercheurs
titulaires des Universités.

Adopté en conseil des ministres du 28 février 2024, ce décret, malgré des
recherches au plus haut niveau de I'administration publique sénégalaise,
reste mystérieusement introuvable. Il a disparu dans les méandres de
I'administration.

Le MESRI tient a informer I'opinion publique que pendant tout ce temps, le
dialogue avec le SAES n’a jamais été rompu.

Pour le réglement de cette affaire, le MESRI, en accord avec le
Gouvernement, a entrepris de réintroduire le décret, objet de la
revendication, dans le circuit d'adoption des textes administratifs, dans les
mémes termes contenus dans I'accord signé entre le SAES et I'ancien régime.

Le MESRI réaffirme son engagement a poursuivre le dialogue avec I'ensemble
des syndicats et lance un appel a tous les acteurs de la communauté pour
une stabilisation des années académiques et la pacification de I'espace
universitaire. é

Université numeérique
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https://lequotidien.sn/malicounda-promotion-de-leducation-inclusive-enfants-soleil-redonne-lespoir-aux-enfants-a-besoins-specifiques/

Walf, 23 octobre 2024
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NIGEEEIED  NON-RESPECT DES ACCORDS SIGNES AVEC LE GOUVERNEMENT
Apres le Saes, les syndicats du G7 se signalent

Les engagements non res-
pectés des nouvelles autori-
tés ont fini d’installer un
climat délétére dans le sys-
téme éducatif. Et, aprés la
sortie du Syndicat autonome
des enseignants du supé-
rieur (Saes), c’est autour des
syndicats de I'éducation re-
groupés au sein du G7
d’emboiter le pas. Ces ensei-
gnants invitent le gouverne-
ment a convoquer
rapidement le Comité de
suivi pour diligenter la mise
en ceuvre des accords signés.

R
Le début de I'année scolaire 2024/2025

cats du G7 rappellent que lors de la pré-
“ sentation de cette nouvelle vision, qui
servira désormais de référentiel a
toutes les: politiques sectorielles, le
g ic eff @a fait 'P‘ll'
sieurs aspects inquiélants qui n'augu-
rent point de lendemains meilleurs pour

—
—t

les populations, en général, et pour le
monde du Travail, en particuliers

q sous
le prisme du surendettement et da I'in-
Nation ; un systéme éducatif mamqué
par une forte déperdition avec de fai-
bles taux d'achévement de I'ordre de
65 % & I'élémentaire, 42 % au moyen
ol 28 % au secondaire ; ainsl que les
forts taux d'échecs enregistrés aux dif-
férents examens»

Partant de ces constats, les nouvelles
autorités & travers le nouveau référen-
tiel des politiques publiques, se propo-
sent de mettre en ceuvre une nouvelle
stratégie articulée autour des quatre
axes principaux, Il s'agit d'une économie

Dans le milies éducatf,les acteurs se disent dégus

S—
X -
-

p-\-l-—‘q-uuduhvm

le secteur de I'éducation et de la for-  tdela les enseigr depar cation un secteur priortaire, mo-
”n-m levier fondamental de la transfor-  1eur engagement patriotique et leur amour  teur de tout
mation du capital humain et socle dy 9@ 1a Nation, ont consenti depuis des dé-  Cependant, la stabilaé et la cohésion
développement de toute nation, «ne fi- nies «des pour ' les pibers
gure pas parmi les huit réformes ma- éduquer et former les fis el filles de la Na-  sur le [
Joures annoncées». A cela, s'ajoute fa  tion, en étant moins rémunérés que coux  devra s'appuyer pour revigorer tous les
faiblesse de la part du budget qui lui est évoluant dans d'autres dont le de du pays.
encore réservée. Selon eux, cela montre,  Mveau de qualification est infé Clest pourquo, 'ap du passif so-
encore une fois, que le bindme capitalhu- dd.r_um::aw-u‘:
pauvre wm'b ,loapdu d.' di social e et sincére avec

proigd du G7 tiennent & al, au ceeur les sy
Y ates storés e wa s exigences Ace tire, ces enseignants invitent e gou-

mise en ceuvre de politiques d'austérité,  Ainsi, aprés p P 3 \e Comite de suivi
comme ce fut le cas depuis lindépen- - combat pour la refondation de Fécole sé-  des accords le plus rapidement possible
dance, par les différents régimes qui se égal etla jon du statut de mmuwuommm»
sont succédé, serait inacceptables. Le G7  I'enseignant, les syndicats du G7 rappel- Wmhml.-fﬂ-m“m
indique que dans le secteur de léducation .

ov s\,oLL f'_ovﬁt& L’\ nﬂﬂﬁa

lent au nouveau gouvernement que I'édu-

ave

Enquéte plus, 23 octobre 2024

ENSEIGNEMENT SUPERIEUR

Les enseignants Vacataires dénoncent
leur situation de “misére et de galére”

@mmmwbm@wmm:mmmwmam

de recrutement. Ils acceptent de prendre part aux Assises sur lenseignement

mais exigent Ia prise en compte des conclusions de Saly dans ces assises.

wm BABACAR SY SEYE

@ Rassemblement des ensei-
gnants vacataires des univer-
sités du Sénégal (Revus), un
cadre de concertation et d'échanges

nous, on nous fait attendre alors que
nous sommes confrontés 3 plusieurs
difficultés™, a-t-il indiqué hier, Une
situation de misére et de galére,
selon le chargé de revendications,
Matar Diop.

| regroupant tous les ig!

| vacataires des huit universités publi-
Ques du pays, alerte sur la “préca-
| Tité" de ses membres et sur la néces-
! sité d'un recrutement massif. Sur le
premier point, le docteur Papa Mo-

| mar Fall indique que les enseignants
vacataires ont du mal 4 joindre les
deux bouts, malgré I'importance du
travail qu'ils abattent.

“Les enseigr repré-
sentent plus de la moitié du corps
enseignant et méme plus de 70 %
dans certaines universités”, ren-
seigne Mamadou Diatta, coordonna-
teur national adjoint. Malgré le travail
abattu dans les régles pour une uni-"
versité performante, “les enseignants
vacataires du supérieur ne sont pas
rétribués & la mesure des efforts

';}»"us ignants ires sont

-~ mal rémunérés et restent souvent

\ * "plusieurs mois sans recevolr leur

salaire. Nous respectons le travail
des plombiers et des isit

1ls sont régulidrement
confrontés & des problémes insuppor-
tables dans leurs rétributions. Is
n'ont pas de statut dans le systéme
ire et ne disposent d'aucun

mais il faut dire que méme eux regoi-
vent leur salaire & temps. Alors

accompagnement pour mener 3 bien
* == uacataires espé-

rent tous un recrutement dans les dif-
férentes ! séné-

W

supéricur, la recherche et linnovation (Ancsri),

Ce séminaire a dé un

Université numérique
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nous exigeons |a prise en compte des
conclusions de Saly dans ces assi
ses”, a affirmé le coordonnateur
national, 2
Pour rappel, les enseignants vaca-
taires participent avec abnégaton,
pertinence et professionnalisme aux
activités pédagogiques et de recher.
che ; cours magistraux, travaux Giri-
g¢s, travaux pratiques, comections de
copies, survellances d'examens,
encadrements des étudiants en mas-
ters et en théses.' lis contribuent

galaises pour combler le gap criant

massif de 1 500 ensei-
gnants-chercheurs pour l'année aca-

Une atten-
te qui peut durer plusieurs années
sans plan deggridre”, a-t-il regretté.

Assises sur
I'es

Aprés linstallation du nouveau
régime, ils ont leministred

démique 2024-2025 ainsi que la
mise en place d'un statut pour l'en-
seignant vacataire. En plus, le minis-

\ tre vient de sortir une circulaire pour

supprimer 1a fixation de la limite
d'dge de 45 ans dans les appels &
candidatures concernant le recrute-

I'Enseignement supérieur, de |a Re-
cherche et de I'lnnovation, Or Abdou-
rahmane Diouf, lors d'une audience,
pour le sensibiliser sur les conditions
dans lesquelles les enseignants vaca-
taires vivent dans le systéme universi-
taire, "Le ministre a été trés attentif &

notre cause et nous le remercions pour

savolonté de mettre un terme A cette
injustice sociale. Il nous a conviés au
séminaire de Saly en mai-juin 2024,
arelaté Mamadou Diatta.©

ment des 'enseignement
et de recherche (PER) dans les uni-
versités publiques. b
Cependant, la mise en ceuvre de
ces recommandations ne semble pas
@tre & V'ordre du jour, selon le Rewus,

qul déplore cela. En perspective des

assises sur |' supérieur,
la recherche novation (Anesri)
qui sgnt sur le point d'étre organisées.
pour discuter & nouveau de l'ensel-
gnement supérieur, “nous acceptons
et nous prendrons part. Néanmoins,

'ga aux scient)-
fiques comptabilisées par I'instity-
tion et participent 3 la notoriété ce
l'université sénégalaise.

Mamadou Diatta souligne gue les

* universités du Sénégal, conformé-

ment ay décret n*81-1212 du 9
cécembre 1981 fixant les condi-
tions de nomination, d'emploi, ce
rémunération et d'avancement des
personnels enseignants non titu-
\aires des universités, ont pris pour
tradition d'employer des ensei-
gnants non titulaires, Ces ensei-
gnants, qui sont des vacataires, sont
chargés d'assurer les séances de tra-
vaux dirigés ou pratiques A cAté des
enseignants titulaires.

“Les enseignants vacataires sort
les vraies chevilles ouvridres des un-
versités sénégalaises. lis sont sans
statut, car régis par un cécret ina-
dapté A la situation™. m

numéro 3960 « men:udl 23 octobre 2024
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Affrontements entre étudiants en Master Université numérique
CHEIKH HAMIDOU KANE

(@)

etf orces de | 6ordre ° I

Un mouvements d 6 h u mesignalé a
| 6 uni CleikhsAnta Biop de Dakar ce
matin et aboutissent a des affrontements
entre étudiants et forcesdel 6 o.r dr e

Selon des informations livrées par

Dakaractu, les étudiants en Master 1

EERVERSTENEGEIEIREN  dans les facultés de sciences juridiques et
21 octobre 2024 politiques (Fsjp), la faculté des lettres et
sciences humaines (FIsh), la faculté des

sciences et la faculté des sciences

économiques et de gestion (Faseg)

réclament toujours « le rappel de 515 000

francs Cfa » g u 6 n b e toujours pas
percu depuis un an.

Lire la suite
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https://laviesenegalaise.com/affrontements-entre-etudiants-en-master-et-forces-de-lordre-a-lucad/
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Université de Bambey : Les étudiants décretent une greve de 72
heures pour dénoncer la mauvaise qualité des repas @@

Les tensions montent dans les universités du
Sénégal. Apres la récente protestation des
étudiants de | 6 U Cobrizernant le paiement de
leurs bourses, ¢ 0 eaittour des étudiants de
| 6 Un i VABoung DibpRde Bambey d 6 e n énr
greve.

Le Dakarois
23 octobre 2024 Selon la Rfm, les étudiants ont décrété une greve

de 72 heures a partir de ce mercredi. Leur
principale revendication porte sur la mauvaise
qualité des repas servis au restaurant
universitaire.

Lire la suite
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https://ledakarois.sn/universite-de-bambey-les-etudiants-decretent-une-greve-de-72-heures-pour-denoncer-la-mauvaise-qualite-des-repas/
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3em édition du Forum exclusivement féminin : uL]~ Universiid numisfiue
Des défis majeurs pour larésilience des femmes ,“ “ CHEIKH HAMIDOU KANE

La troisieme  édition du Forum

Exclusivement Feminin se tiendra du 24 rUHUI'I

au 26 octobre 2024 a Saint-Louis. Cet

evenement, devenu incontournable dans EXGLUSIVEME"T

la capitale du nord, reunira des femmes

de divers horizons, leaders, activistes,

chercheures, professionnelles e FEMI"I“ #3
membres de la societé civile pour
NGRS échanger, apprendre et agir ensemble. m

—~+

Sous le theme « Faire face », le Forum invite a une réflexion profonde sur la résilience des
femmes, leurs luttes et leurs victoires face aux défis quotidiens. « Faire face » représente a la
fois un appel a | 6 a ccolleabtivie et a la solidarité féminine, créant ainsi un espace ou les
participantes partagent des expériences, des solutions et des stratégies pour améliorer leurs
conditions de vie.

Lire la suite
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https://www.seneweb.com/news/Societe/3-edition-du-forum-exclusivement-feminin_n_453923.html
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Nouvel arrété relatif au statut des clubs des étudiants au sein des Universite numérique
. R CHEIKH HAMIDOU KANE
Espaces numériques ouverts (ENO) de| 0 LCNK.

République du Sénégal

Un Peupie -Un But - Une Foi

Ministére de I'Enseignement supérieur,

9a 4 Rachisrche e} de [innovstion (Wesw) N°:...016......UN-CHK/DEVES/DCEVE/pmd

Université numérique
CHEIKH HAMIDOU KANE

Dakar; lo.. 2T TO0028............ccciuiaac

COMMUNIQUE

Objet : nouvel arrété relatif au statut des clubs des étudiants au sein des Espaces numériques ouverts (ENO)
de I’Université numeérique Cheikh Hamidou KANE (UN-CHK).

L’ Université numérique Cheikh Hamidou KANE (UN-CHK), a travers la Direction des Espaces numeériques
U N - C H K ouverts, de la Vie étudiante et des Sports (DEVES) vous informe de la mise a jour de 1"arrété relatif au statut
des clubs d'étudiants au niveau des Espaces numeériques ouverts.

2 1 O Cto b re 2 O 2 4 Cet arrété fixe les nouvelles dispositions relatives a la création, a la gestion et au fonctionnement des clubs,

en vue d'encourager une meilleure structuration et dynamisation des activités estudiantines.

A ce titre, l]a DEVES vous invite a prendre connaissance du texte, afin de vous conformer aux nouvelles
directives et de profiter pleinement des opportunités qu'il offre pour le développement des imtiatives au sein
des ENO.

Par ailleurs, 1’ Assemblée Générale de renouvellement des clubs devra se tenir dans la période du 28 octobre
au 15 novembre 2024.

Pour plus d’informations, écrire a : vie-etudiante/@unchk edusn ou se rapprocher des administrateurs des
ENO.

Le Recteur invite I’ensemble des acteurs de I'institution a veiller au respect de I'arrété.

— Cité du savoir - Diamniadio | Dakar-Fann L I re | a S u I te 032
> Tél : +221 30 108 41 53 — E-mail : contact@unchk edu sn |
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AfricaDigitalEdu 2024 : le Recteur Pr Moussa LO parrain du Prix

hackathonsurdes sol utions | A pour

Pr Moussa LO, Recteur de | oUnNI
numeérigue Cheikh Hamidou KANE (UN-CHK), a
éte designé parrain des Prix décernés aux
lauréats du hackathon 2024 organisé en marge
de la deuxieme édition du colloque
AfricaDigitalEdu, tenu les 17 et 18 octobre a
Abidjan.

Le comité scientifique international du colloque
lui a fait cet honneur en reconnaissance de son
parcours et de son engagement pour la
recherche, | 61 nn o stala ipmmotion du
numeérique.

Lire la suite

A2 < [5] in]o

O am®l

Université numérique

CHEIKH HAWDOHKANE o

033 |


https://www.unchk.sn/africadigitaledu-2024-le-recteur-pr-moussa-lo-parrain-du-prix-hackathon-sur-des-solutions-ia-pour-lamelioration-de-lapprentissage/
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AGENDA ﬂﬂﬂ{] GHEH HOMID KA

L'Université numérique Cheikh Hamidou KANE (UN-CHK) participera au Forum
Exclusivement Feminin (FEF) organisé par l'Institut francais de Saint-Louis du 24
au 26 octobre 2024, avec une cérémonie d'ouverture a I'ENO de Saint-Louis
Louis.

Ce forum, dédié aux femmes et couvrant des themes tels que la littérature,

Octobre 2024 I'entrepreneuriat et le numérique, réunira des intervenantes du monde
francophone. Dr Absa GASSAMA, enseignante-chercheure en sociologie a I'UN-

CHK, vy interviendra sur le secteur informel, et des étudiants de ['université
s'appuieront sur I'ouvrage "La parole aux négresses" du Dr Awa Thiam.

L'UN-CHK s'engage ainsi a soutenir les droits des femmes.

ov I\CLL fa-:ﬂfck (f\ oeano
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a I'Espace numeérique ouvert (ENO)

de Guédiawaye

ournée de sensibilisation et de
istage gratuit du cancer du sein
et du col de 'utérus

« Agir ensemble pour la prévention et le dépistage
du cancer du sein et du col de l'utérus »

* Coordination Régionale des Etudiants des ENO de Dakar

Université numeérique
CHEIKH HAMIDOU KANE

CRENO*
de Dakar
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Bmicale du Personnel
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octobre 2024

a partir de 9h

Prermany st

MSELD TronsVie



Université numérique
AGENDA @@ GHEKH HAMIDOU KON

CHANDLL A 20 0)

CENTRE HOSPITALIER
REGIONAL DE NDIOUM

T Kuse
OCGTOBRER
GIE]IIEEIUD

‘ nsat ns.lallmmlon

Um

Université numérique

CHEIKH HAMIDOU KANE
ENO ZIGUINCHOR Oc 4 .

n et la prévention du

. — = - SR AT LS -
11 a0 \1
K () 1 f ol L
Bedardaf—trinr—> i

n et du col de M'utérus

/ 9 ENO NDIOUM
% 09h 30mn

u Actu Info ENO Ndioum

---[D1sONns non au cancer---

SAMEDI 26 A PARTIR DE AL ENO DE
OCTOBRE YHOO ZIGUINCHOR

o nekk foofu Lo DROBDO




Université numérique
AGENDA QD@ GHEKH HAMIDOU KANE

[)n @
Pl

L'E N0 de Saint Louls vous invite & une
journée de sensibilisation et de lutte
contre le cancer du sein.

Rejoignez nous pour soutenir cette cause
a travers des discussions et des
échanges enrichissants

THENE S « La santé des femmes
une priorité pour tous »

Samedi i3

Octobre 2025

«Copoile fuigons e Effirence dund o (s coilis
b camctr & join»

'a partir de 9h

SAMEDI 26 OCT - A PARTIR DE 9H ENO Louga

Octobre Rose .| * my(ﬁ&mm.m S'unir pour e changement
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A L'occasion du Mois de Sensibilisation au dépistage du

I 2 Le BENO, DEIMBOURMS Y,
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Université numérique
AGENDA QB@ CHEKH HAMIDOU KANE

mE T OUVERTURE

ge I'Espace numerique ouvert (ENo) de MECKHE

SECA* \
de MECKHE

*Site dExposition et de Commercialisation Artisanale

**Université numerique Cheikh Hamidou KANE Pr Moussa LO

Recteur de IUN-CHK**
O Tow ek fofo Lo

00009

L'Université numérique Cheikh Hamidou KANE (UN-CHK) annonce l'ouverture de I'Espace Numérique Ouvert (ENO) provisoire de MECKHE, prévue
ce jeudi 31 octobre. Cette initiative, rendue possible grace a un partenariat avec la municipalité, marque un pas important dans notre engagement a
renforcer la proximité avec les communautés locales.
L'ENO de MECKHE, premier de son genre dans le département de Tivaouane, se situe au Site d'Exposition et de Commercialisation Artisanale
(SECA), rénové spécialement pour l'occasion. Ce nouvel espace offre aux étudiants et aux habitants un acces aux ressources numériques et
éducatives de I'UN-CHK. L'inauguration officielle se déroule en présence du Recteur, Professeur Moussa Lo, du Maire de MECKHE, M. Maguette
¥ Wade ainsi que des autorités des académiques, administratives et coutumieres.
T nekk foofu L+ p@OBDO
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Université n o |~
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CEREMO/VIE

du Cycle de conférences
Ry sur le theme :

3 de IUN-GHK ' « Transition vers la 5g : déefis et opportunités sur
le développement de I'économie numérique »

Q partir
Retransmis

; de O9H @UNCHK “sn
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AGENDA qu] GHEH HOMID KA

Du 09 au 11 novembre 2024 t Q! y A guSié&iHuk GhSikhnHamidouKANEUN-CHK)a
traverssesEspacesumeériquesouverts(ENO)abriteraun symposiumsurlesmuséesavec

Wole Soyinkagn margede la Biennalede Dakar,edition 2024, prévuedu 07 novembreau

07 decembre2024

Cesymposium,co-parraine par le GuggenheimAbu Dhabiet NYUAbu Dhabi,examinera
lesnouvellesapprochesdesmuséesa une époquede pressionsaccruegpour repositionner

les collectionsau-dela d'une définition fixe de la « beauté » selonune perspective: celle

du conquérant,du colonisateurdu puissant

[ QSOSYSYSYyid &aSN)} 2NHIFIYAAS Sy FT2NXIFO 0AY2RIf
LI F G ST2N)XS O2 -GHK étBachainodube RS f Q! b

Il a pour objectif deepensera gestion des collections muséales pour intégrer des

LISNBE LISOUA®Sa RS NBaAGAGdziAZ2Y SO RS NBLI NI OA2
plus inclusive et universelle.
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OPPORTUNITES e

Appel a candidature pour le poste d'Administrateur d'Espace numeérigue ouvert

Deux postes numériques d'Administrateur d'Espace ouvert sont actuellement disponibles.
Les candidatures sont attendues jusqu'au dimanche 27 octobre 2024 a 23h59.

Conditions requises :Etre titulaire d'un dipldme de niveau Bac + 5 dans un domaine
approprié (Management et Gestion, Technologies éducatives, Sciences de I'éducation,
Informatique, etc.).Justifier d'une ancienneté d'au moins 5 ans a I'UNCHK.Posséder de
solides compétences managériales.

Octobre 2024 Maitriser les technologies de l'information et de la communication.Avoir une expérience dans
la gestion des Espaces numeriques ouverts. Faire preuve de rigueur administrative,

d'excellentes qualités de communication, d'organisation et de leadership, ainsi que des
capacités d'adaptation, de travail sous pression et de gestion d'équipe. La connaissance du
e-learning serait un atout supplémentaire.
Dossier de candidature : Les candidat(e)s sont invité(e)s a fournir :Une lettre de motivation
envoyée au Recteur. Un curriculum vitae.

Les dossiers doivent étre envoyes par mail a I'adresse suivante : rh@unchk.edu.sn
Seuls les candidats sélectionnés suite a I'évaluation des candidatures seront contactés.

|
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OPPORTUNITES

Appel public a candidatures pour le poste de recteur de launiversité
du Sine Saloum EIl Hadji Ibrahima NIASS (USSEIN)

H-B
‘ Un Peuple - Un But - Une For

USSEIN nement Supérieur, de la it

UNIVERSITE DU SINE SALOUM

eukosmianmi s UNIVERSITE DU SINE SALOUM EL HADJ IBRAHIMA NIASS

APPEL PUBLIC A CANDIDATURES POUR LE POSTE DE RECTEUR DE L'UNIVERSITE DU
SINE SALOUM EL HADJ IBRAHIMA NIASS (USSEIN).
Aprés un premier appel 4 candidatures revenu infructueux, I'Université du Sine Saloum El Hédj Ibrahima
NIASS (USSEIN), en application des décrets n® 2021-846 du 24 juin 2021 relatif aux modalités de nomination
du Recteur dans les Universités publiques et n® 2021-1505 du 16 novembre 2021 fixant les régles

d’organisation et de fonctionnement de I'USSEIN lance, de nouveau, un appel a candidatures en vue de la
O Cto b re 2 O 24 nomination du Recteur.

Mission principale du Recteur :

Assurer la direction de I'Université, définir la stratégie globale de I'Institution et mettre en ceuvre les décisions
du Conseil d’Administration et du Conseil académique.

Activités principales du Recteur :

- préparer les réunions du Conseil d”Administration et assurer I’exécution de ses délibérations ;
- présenter, chaque année, un rapport d’activités au Conseil d*Administration :
- présider les réunions du Conseil académique et veiller a I'exécution de ses délibérations ;
- élaborer le plan stratégique de développement et la politique d’assurance qualité de I'Université et
assurer leur mise en ceuvre une fois approuvés par le Conseil d’ Administration ;
- représenter I'Université en justice et dans les actes de la vie civile
- ordonner le budget de I'Université ;
- engager I'Université et signer les accords et conventions de partenariat ;.
- mettre en place un systéme de management de la qualité et appliquer les décisions de I'Autorité
nationale d’assurance qualité de I’Enseignement superieur (ANAQ-Sup) ;
- assurer le maintien de 'ordre et la sécurité dans I'Université, - conformément a la loi relative aux
franchises et libertés universitaires.
Profil recherché et expérience :
Le candidat au poste de Recteur doit étre :

- de nationalité sénégalaise :
- un professeur titulaire des universités, inscrit sur la liste d aptitude aux fonctions de professeur titulaire

—
du CAMES ;
e sl bl Lo caves:
‘i W n.nmm - doté de capacités managériales et avoir une expérience de gestion et d’administration d'établissements

de formation.

Une expérience de direction d'un etabhissement d’enseignement supérieur ou de recherche, nationale et /ou
internationale, serait un plus.

NB : Nul ne peut étre candidat s'il est @ moins de quatre (04) ans de l'age de départ a la retraite.
Composition du dossier de candidature :
Le dossier de candidature est composé des piéces suivantes :
- une lettre de motivation ;
= un résumé du curriculum vitae de deux (02) pages :
= un descriptif d'un projet de gouvernance de I'Université (06 4 10 pages recto au maximum) :
- des copies certifiées conformes des diplomes et distinctions obtenues ;
- un extrait de nai ce |
- un certificat de nationalité.
Dépot des candidatures :
Les dossiers de candidature doivent étre déposés du lundi au vendredi, de 9 heures & 13 heures et de 15 heures
417 heures aux lieux suivants :
- Secrétariat du Rectorat, sis 4 Kaolack. Quartier Kasnack, a coté du Cinéma ABC, téléphone 33 942 29
29
- Bureau de Liaison de Dakar.
DIOP x Canal 4, téléphone 33

is au Complexe Point E, Immeuble D- aile droite, Avenue Cheikh Anta
563 36

La date limite de dépot des dossiers de candidature est fixée dans un délai de 30 jours a partir de la date de
publication de I'appel & candidatures.

Rectorat de Kaolack, Quartier Ka
Tel

Bure
Complexe Point E, Immeuble D - Aile droit
BP 45 253 Dakar:

ikh Anta Diop x Canal 4 Dakar -Sénégal
21) 33 825 63 36

Université numérique

CHEIKH HAMIDOU KANE

Pl us doéi nformati ons
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https://mesr.gouv.sn/appel-public-a-candidatures-pour-le-poste-de-recteur-de-luniversite-du-sine-saloum-el-hadji-ibrahima-niass-ussein/

Octobre 2024
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OPPORTUNITES [UJ[ﬂ] CHEKH AMIOOU KON

UCAD: Appel a candidatures des Directeursd 6 | nst i t ut s
Le Recteur par intéerim de I'Université Cheikh Anta Diop de Dakar, lance des appels a
candidatures pour I'élection des Directeurs d'instituts suivants :

Institut de Technologie Nucléaire Appliquée (ITNA) ;

Institut Supérieur de Formation a Distance (ISFAD) ;

Institut pour I'lngénierie Durable, de I'Eau et de I'Energie (IDEE) ;

Institut Confucius ;

Institut de Gouvernance Territoriale et de Développement Local (IGTDL) ;

Institut Universitaire de Pécheetd 6 Aq u a (IlUPAj;ur e

Institut de Recherches sur I'Enseignement de la Mathématique, de la Physique et
de la Technologie (IREMPT) ;

Institut des Sciences du Médicament (ISMED) ;

Institut Africain de Lutte contre le Cancer ;

Institut de Recherches et d'Enseignement de Psychopathologie (IREP)
Les dossiers complets doivent étre deposés en ligne a l'adresse suivante :
https://recrutement.ucad.sn au plus tard le 31 octobre 2024,

Pl us doéi nformati ons
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https://recrutement.ucad.sn/
https://www.ucad.sn/appels-candidatures-directeurs-dinstituts-0

OPPORTUNITES

APPEL A CONTRIBUTION @@

Les

WVA/=ccoo
\\\\y “_/ Collaboration pour I'lnnovation

et la Recherche

TH ME . Modalités de Soumettre un abstract de SO0 mots

« Santé communautaire et participation : en lien avec le théme de la session
transformations sociétales :
vers un futur inclusif et durable »

Délai de soumission : Envoi des candidatures a :
le 31 octobre 2024 weccoo@urdfs.edu.sn

Pour plus d'information, écrire a
weccoo@urdfs.edusn Date de la premiére session : mercredi 27 novembre 2024

Wi

Vos plus belles réussites
se construisent au Sénégal.

047 |
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OPPORTUNITES W) i

Appel a projets : Recherche-action sur les enseignements-apprentissages
bi-plurilingues

L 60 | FerfEpgartenariatavec| 6 UNE-BIEDO 6 Uni WeGesevee®l 01 BAAND Uni v er
Cheikh Anta Diop annoncent le lancement d 6 @appel a projets de recherche-action sur les
enseignements-apprentissages bi-plurilingues. Cet appel a projets vise a soutenir des
projets de recherche-action dans le domaine des enseignements et apprentissages bi-
plurilingues et présente une opportunité pour les chercheurs de contribueral 6 a m®I i or

Octobre 2024 des politiques publiques en matiere de bilinguisme scolaire.

Les projets retenus bénéficieront d 6 uimancement pouvant aller j u s ql® @00 euros,
avec un accompagnement méthodologique des partenaires académiques.

La date limite de soumission des propositions de recherche est fixée au 08 novembre
2024.

Les termes de recherche de cet appel est disponible sous le lien suivant :

https://ifef.francophonie.org/lancement-de-lappel-a-projets-de-recherche-action-sur-
lesenseignements-apprentissages-bi-plurilinques/

4'(0'; ;\tfg!\' fawfu [.« namo U48|


https://ifef.francophonie.org/lancement-de-lappel-a-projets-de-recherche-action-sur-lesenseignements-apprentissages-bi-plurilingues/

Octobre 2024
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OPPORTUNITES qu] CHEIKH HAMIOU KON

AVIS DE RECRUTEMENT

L'Université Gaston Berger de Saint-Louis en partenariat avec ['Université de
Nouakchott lance un appel a candidatures pour le recrutement des éetudiants de la
8eme promotion du Master international en "Gestion des Activités Extractives et
Développement” (GAED) au titre de I'année académique 2024-2025.

Date limite de dépot des dossiers :

THAMH  TTTH "ArH H i

Traitement des dossiers et Amphi de rentree :
AR CHMH "HTH li"A ;

Début des enseignements :
Ell"H "HETA

Ensavoirplus

049 |


https://www.ugb.sn/images/Master_GAED_Appel_%C3%A0_candidatures_2024_2025_compressed.pdf

OPPORTUNITES Uﬂ[ﬂ] CHEIKH HAMIOU KON

APPEL A CANDIDATURES MASTER ERASMUS TROPIMUNDO

L 6 UC A figné une convention de partenariat avec | 6 Un i \Liere deiBtuglles en
mai 2023 dans le cadre du Master conjoint Erasmus Mundus en Biodiversite et
Ecosystémes tropicaux dénommé TROPIMUNDO.

TROPIMUNDO est financé par la Commission européenne et doté d'un label
d'excellence. Il s 6 adyd programme de mobilité qui réunit 16 universités partenaires
réeparties sur 4 continents, dont 8 destinations sous les Tropiques.

Mundus Tropicalis est également un programme de Master integré a TROPIMUNDO. |l
est financé par le Fonds VLIR-UOS (https://www.vliruos.be/en/home/1) qui soutient les
partenariats entre les universites et les hautes écoles, en Flandre et dans le Sud. Les
bourses de VLIR-UOS sont ouvertes a 29 pays, dont le Sénégal.

L 6 a p @ edndidatures pour le recrutement de la cohorte 2025-2026 est ouvert
] us g u30 mouembre 2024 pour toutes les nationalités.

Les criteres de recrutement sont indiqués dans le site web du Master
www.tropimundo.eu

e Télécharger l'appel a candidatures
oo nekk f”‘f“ ~ opOBw 050 |



http://www.tropimundo.eu/
https://www.ucad.sn/sites/default/files/COMMUNIQUE APPEL A%CC%80 CANDIDATURES MASTER ERASMUS TROPIMUNDO_2025-2026.pdf

OPPORTUNITES Uﬂ[ﬂ] CHEIKH HAMIOU KON

APPEL A CANDIDATURES

La Fondation internationale Working to Advance STEM Education for African Women
(WAAW), une organisation basée au Nigeria militant pour I@utonomisation des femmes,
a lancé les candidatures pour son programme annuel de bourses d&tudes visant a
accorder une subvention aux femmes africaines qui souhaitent suivre un cursus dans
les domaines des sciences, technologie, ingénierie et mathematiques (STEM) pour
|@nnée academique 2025/2026.
Criteres d'éligibilité

Ftudiantes d'origine africaine, vivant et étudiant en Afrique.
Actuellement inscrit dans un programme de baccalauréat.
Etudier des cours liés aux STEM dans une université ou un collége en Afrique.
Actuellement étudiant en premiere ou deuxieme année ou étudiant en troisieme année
pour un cursus de 5 ans dans une Université.
Capacité a démontrer un besoin financier
Excellent dossier académique.
Leadership, bénévolat et service communautaire éprouves
Moins de 32 ans.
Les candidatures aux bourses sont ouvertes jusqu'au 30 novembre.
Pour plus donformations.

—
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https://waawfoundation.org/scholarship/

Octobre 2024
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OPPORTUNITES InEs T
BOURSE DE LA FONDATION MASTERCARD AU NIVEAU UNIVERSITAIRE

Les étudiants recoivent des bourses et des aides financieres tout au long des deux
années de leur programme de Master.

CALENDRIER D'ADMISSION POUR LE PROGRAMME 2025-2027

Ouverture de la plateforme de candidature : septembre 2024

Date limite de candidature pour les programmes de Master et le programme de
bourses Mastercard Foundation : ler décembre 2024

Publication des décisions d'admission a Sciences Po : mi-février 2025

Décisions d'attribution des bourses publiées : a partir de mars 2025

Début des programmes de Master : fin aolt 2025

Vous pouvez postuler a I'un des programmes de Master proposés dans les sept Ecoles
Doctorales de Sciences Po.
https://www.sciencespo.fr/en/academics/graduate-schools/masters/

Plusd i nf or mati ons



https://www.sciencespo.fr/en/academics/graduate-schools/masters/
https://www.sciencespo.fr/students/en/fees-funding/bursaries-financial-aid/mastercard-foundation-scholarships/graduate-study/

OPPORTUNITES e

Bourse LAWA: appel a candidatures pour une formation en droits humains
a I'Université de Georgetown

Le programme LAWA propose des bourses de formation en droit aux femmes africaines

L'égalité des genres est cruciale pour la compétitivité économique en Afrique, mais elle

reste menacee malgré les efforts.

Le programme de bourses Leadership and Advocacy for Women in Africa (LAWA) a

lancé un appel a candidatures pour une formation en droits humains a I'Université de
Georgetown, ciblant les avocates africaines. Les candidats doivent avoir un diplome en

droit, résider en Afrique et maitriser l'anglais.

Le programme de 14 mois comprend un Master en droit (LL.M.) et une formation en

leadership, avec un engagement a promouvoir les droits des femmes dans leur pays.

La bourse couvre les frais de scolarité et d'assurance maladie, avec certains frais a la

charge des étudiants.Le programme vise a renforcer les compétences des participants

pour défendre I'égalité des genres, une priorité pour le développement économique du

continent.

Les candidatures peuvent étre soumises jusqu@u 17 janvier 2025.

Plus danformations .
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https://www.law.georgetown.edu/wlppfp/lawa-fellowship-program/

OPPORTUNITES ﬂDﬂU CHEIH HANIDDU KON

FRANCE - SENEGAL

PROGRAMME DE BOURSES

Appel a candidatures 2025: programme de bourses France - Sénegal

Cette bourse est un programme d'excellence qui offre des opportunités exceptionnelles pour financer des
parcours d'étudiants talentueux et de chercheurs prometteurs. Il vise a renforcer les échanges de haut niveau
entre la France et le Sénégal et a promouvoir l'intérét mutuel pour répondre aux besoins de formation de la
jeunesse et de développement des connaissances pour répondre aux enjeux du développement durable.
Le programme de bourses France - Sénégal est ouvert pour toutes les disciplines d'études et de recherche.
Le calendrier de cette année est le suivant :

Lancement de I'appel a candidatures : le 8 octobre 2024 ;

Cloture et date limite pour le dépo6t des candidatures : le 2 février 2025 a 23:59 ;

Processus de sélection : février - avril 2025 ;

Annonce des résultats : mai 2025 ;

Confirmations et mises en route : juin 2025.

Pl us doéinformations.
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https://bourses.franceausenegal.com/

OPPORTUNITES QD@ GHEH HONIOU K

f U DEFARU

Vous étes étudiant en Licence 3
ou Master a 'UN-CHK ?

bre 2024 S :-, f Renforcez vos soft-skills gratuitement :
SR W sur https://softskills.unchk.sn !

Plus d’'informations : stages@unchk.edu.sn

Université numérique

CHEIKH HAMIDOU KANE

®

O *soutenu par le programme « Réussir au Sénégal » de la (GIZ)Gmbh,

@ S x* Mmoot financé par le Ministére fédéral allemand de la Coopération
Seonarabion (s économique et du Développement (BMZ), I'Etat libre de Baviére et la

o 35!5523255;“" 9 R Coopération Néerlandaise.

Plus ddnformation, aller sur la page www.defaru.sn
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http://www.defaru.sn/

KUDOS




Université numeérique

a nos laureats

« Meilleures communications »
au colloque international
AfricaDigitaledu 2024 a Abidjan

06009Q

oo nobh e e
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OPPORTUNITES

Université numeérique
@ @ CHEIKH HAMIDOU KANE

?Mw
personnel

Rokhaya DIAGNE
Doctorante a IlUN-CHK
ler prix catégorie féminine

Dr Marie Héléne MBALLO

Chef de service de la simulation et des laboratoires
adistance a la DFIP

3 éme prix catégorie féminine

peMUR

Dr Abdoul Alpha DIA
Enseignant-chercheur a 'UN-CHK,
Responsable de la Composante FCC du
Programme FORCE-N

3 éme prix catégorie masculine
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